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1 - Gestao Educacional
1.1 - Planejamento, organizacdo da gestdo e
iniciativas de colaboracao regional

1.1.1 - Existéncia de lei atualizada que
organiza o sistema de ensino

(1) O sistema municipal de ensino esta
organizado em lei atualizada, em sintonia
com a Constituicdo Federal e com a LDB.

[1(2) A lei que organiza o sistema municipal
de ensino define as responsabilidades do
municipio na relagao com o estado.

1 (3) O municipio tem lei atualizada que
explicita sua vinculagdo ao sistema estadual
de ensino, em sintonia com a Constituicao
Federal e a LDB.

1 (4) A lei que explicita a vinculagdo ao
sistema estadual de ensino define as
responsabilidades do municipio na relagdo
com o estado.

O Municipio tem Sistema de Ensino sob n2
695/2016

1 - Gestao Educacional
1.1 - Planejamento, organiza¢do da gestdo e
iniciativas de colaboracdo regional

1.1.2 - Previsao legal do papel dos drgaos
publicos que estruturam o sistema de ensino

[1(1) A lei que organiza o sistema municipal
de ensino (ou a lei que estabelece sua opgdo
pela vinculagdo ao sistema estadual) prevé o
papel de coordenagdo politica da secretaria

municipal.

(2) A lei que organiza o sistema municipal
de ensino prevé o papel do Conselho
Municipal de Educagao.
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1 (3) A lei que organiza o sistema municipal

de ensino (ou a lei que estabelece sua opg¢ao
pela vinculagdo ao sistema estadual) prevé a
participacdo ou representagdao do municipio

em uma instancia bipartite de pactuacado, em
consonancia com a lei estadual.

(4) A lei que organiza o sistema municipal
de ensino (ou a lei que estabelece sua opg¢do
pela vinculagdo ao sistema estadual) prevé o
papel do Férum e das Conferéncias
Municipais de Educagao.

LEI 695 DE 15 DE JUNHO DE 2016

1 - Gestdo Educacional
1.1 - Planejamento, organizacdo da gestdo e
iniciativas de colaboragao regional

1.1.3 - Previsao legal do papel do Conselho
Municipal de Educacdo

(1) O instrumento legal que trata do
Conselho Municipal de Educagdo prevé seu
papel normativo e consultivo.

(2) O instrumento legal que trata do
Conselho Municipal de Educagdo prevé seu
papel propositivo e deliberativo.

(3) O instrumento legal que trata do
Conselho Municipal de Educagdo prevé seu
papel fiscalizador.

(4) O instrumento legal que trata do
Conselho Municipal de Educagdo prevé seu
papel mobilizador.

PAPEL DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ACORDO COM A LEI VIGENTE

1 - Gestao Educacional
1.1 - Planejamento, organiza¢do da gestdo e
iniciativas de colaboracdo regional

1.1.4 - Existéncia de Plano de Educagao
aprovado em lei

(1) O Plano Municipal de Educacdo (PME)
estd aprovado em lei, em consonancia com o
PNE (diretrizes, metas e estratégias).
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(2) Havia um Plano Estadual ou
orientacdes gerais a respeito de metas
estaduais que orientassem a elaborag¢ao do
Plano Municipal de Educacao.

(3) O PME foi elaborado para o territério
municipal, considerando as instituicoes
municipais, estaduais, federais e privadas,
seus desafios e suas potencialidades.

(4) O PME foi elaborado com ampla
participacao social.

Plano Municipal alinhado com Plano
Nacional.

1 - Gestao Educacional
1.1 - Planejamento, organiza¢do da gestdo e
iniciativas de colaboracdo regional

1.1.5 - Existéncia de planejamento
estratégico de governo com foco no
cumprimento das metas do plano decenal de
educagao

(1) A secretaria de educacgdo tem
planejamento estratégico de governo.

(2) O planejamento estratégico de
governo parte de um diagndstico
circunstanciado a respeito da educagao
oferecida no territério municipal.

(3) O planejamento estratégico de
governo conta com mediagao tecnopolitica
construida pela equipe da secretaria, entre a
realidade, o projeto institucional, a
capacidade financeira e de pessoal e as
condicdes de governabilidade.

(4) O plano estratégico de governo conta
com previsdo de mecanismos sistematicos
de monitoramento das agdes.

AS AGCOES SAO EXECUTADAS CONFORME UM
DIAGNOSTICO ELABORADO PREVIAMENTE.

1 - Gestao Educacional
1.1 - Planejamento, organizacdo da gestao e
iniciativas de colaboragao regional
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1.1.6 - Existéncia de articula¢do do plano
decenal de educagdo com outros
instrumentos de planejamento e gestao
(PPA, LDO, LOA)

(1) A Lei do PME orienta que o Plano
Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e a Lei Orcamentdria
Anual (LOA) devem tomar o plano decenal
de educagao como referéncia.

(2) O PPA, a LDO e a LOA estdo
formulados (ou foram adequados) de
maneira a assegurar a consignagdo de
dotacBes orcamentarias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias do PME, a fim
de viabilizar sua plena execucao.

(3) Ha processos e critérios claros e
institucionalizados para assegurar as
necessdrias adequacdes nas pegas de
planejamento e orgamento ao PME.

(4) Ha espaco de participagdo social para a
elaboragao de sugestdes ao Plano Plurianual
(PPA) e demais instrumentos de
planejamento existentes, de modo a torna-
los compativeis com as diretrizes, metas e
estratégias do PME.

HA A PARTICIPACAO DA SOCIEDADE NA
ELABORACAO DE DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS QUE VENHAM AO
ENCONTRO DA NECESSIDADES LOCAIS.

1 - Gestao Educacional
1.1 - Planejamento, organiza¢do da gestdo e
iniciativas de colaboracdo regional

1.1.7 - Existéncia de mecanismos de
monitoramento e avaliagdo do plano
decenal de educacdo

(1) O municipio definiu mecanismos claros
e institucionalizados para o monitoramento
e a avaliagdo do Plano Municipal de
Educacao.
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(2) Os mecanismos institucionais para o
monitoramento e a avaliagdo estdo em
consonancia com os mecanismos nacionais,
considerando indicadores qualitativos e
quantitativos.

(3) Os mecanismos institucionais para o
monitoramento e a avaliagdo reconhecem
os distintos papéis da Secretaria, do
Conselho e do Férum Municipal de
Educacgao, e da Camara de Vereadores.

(4) Os mecanismos institucionais para o
monitoramento e a avaliagdo garantem a
necessdria participacao da sociedade civil.

O FORUM E COMPOSTO DE TODOS 0S
SEGMENTOS SOCIALIS.

1 - Gestao Educacional
1.1 - Planejamento, organiza¢do da gestdo e
iniciativas de colaboracdo regional

1.1.8 - Existéncia de diferentes formas de
colaboragao territorial

(1) O municipio participa de iniciativas de
articulagdo territorial para agdes pontuais ou
esporadicas na politica educacional.

(2) O municipio participa de iniciativas de
articulagdo territorial para agoes
sistematicas na politica educacional sem
instrumentos juridicos que perenizem as
formas de colaboragao.

(3) O municipio participa de iniciativas de
articulagdo territorial para agoes
sistematicas na politica educacional com
base em instrumentos juridicos (consoércios
ou leis municipais) que perenizam as formas
de colaboragdo, definem papéis e garantem
controle social.

(4) Nas iniciativas de articulagdo territorial
nas quais o municipio atua ha a presenca do
estado.
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BUSCA-SE REGIME DE COLABORAGAO ENTRE
OS ENTES FEDERADOS VISANDO A
MELHORIA DA QUALIDADE DE ENSINO.

1 - Gestao Educacional
1.1 - Planejamento, organizacdo da gestao e
iniciativas de colaboracdo regional

1.1.9 - Existéncia de diferentes abrangéncias
de colaboragao territorial

(1) Nas iniciativas de articulagdo territorial
gue o municipio participa existem
OrganizagGes Nao Governamentais (ONGs),
fundacgoes, institutos ou empresas.

(2) Nas iniciativas de articulagdo territorial
gue o municipio participa existem
universidades, institutos de pesquisa ou
drgdos do governo federal.

1 (3) Nas iniciativas de articulagdo territorial
gue o municipio participa existem sindicatos
ou representagdes de movimentos sociais.

1 (4) Nas iniciativas de articulagdo territorial
gue o municipio participa existem apenas
drgaos publicos da educagao basica
(secretarias de educacdo, escolas).

SICREDI - PROGRAMA \"A UNIAO FAZ A
VIDA\" ; COTRIJAL \"ESCOLA DO CAMPO\"
PARCERIA COM A FACULDADE IMED E IDEAU

1 - Gestdo Educacional

1.2 - Gestdao normativa, avaliativa e de
regulacdo da oferta educacional

1.2.1 - Definigao da fungao normativa,
avaliativa e de regulagdo da oferta nos
sistemas de ensino

(1) O Conselho Municipal de Educagao
tem, entre outras atribuicdes, a funcao
normativa.

(2) O Conselho Municipal de Educacdo
tem, entre outras atribui¢des, fungdo
avaliativa e de regulacdo da oferta no
ambito do sistema de ensino.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

(3) O Conselho Municipal de Educagdo
tem autonomia para o desempenho de suas
atribuigdes.

(4) O Conselho Municipal de Educacao
tem composi¢cdo que combina competéncia
técnica com representagdo social.

ESTA DEVIDAMENTE LEGALIZADO SOB A LE|
NUMERO 693 DE 23 DE MAIO DE 2016.

1 - Gestao Educacional

1.2 - Gestdao normativa, avaliativa e de
regulacdo da oferta educacional

1.2.2 - Elaboragdo, homologagao e aplicagao
das normas definidas para os sistemas de
ensino

(1) No exercicio de sua fungdo normativa,
o Conselho Municipal de Educagao conta
com a colaboracgdo da secretaria de
educagao na elaboragdo das normas.

(2) No exercicio de sua fungdo normativa,
o Conselho Municipal de Educagdo promove
a participa¢do dos diferentes segmentos e
representacdes sociais para colher e
organizar contribui¢des que auxiliem na
elaboracdo das normas.

(3) O Secretario Municipal tem a
atribuicao de homologar as normas
aprovadas pelo Conselho Municipal de
Educacao.

(4) A secretaria municipal toma iniciativas
para a imediata aplicagdo das normas em
vigor.

EXISTE UM TRABALHO EM CONSONANCIA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CONSELHO MUNICIPAL.

1 - Gestao Educacional

1.2 - Gestdo normativa, avaliativa e de
regulacdo da oferta educacional

1.2.3 - Existéncia de mecanismos
institucionalizados de regulacdo da oferta
educacional
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[1 (1) A secretaria municipal de educagdo
tem mecanismos institucionalizados para a
aplicacdo dos resultados de avaliacao e
fiscalizacao da oferta conduzidos pelo
Conselho Estadual de Educacdo caso ndo
tenha instituido sistema proéprio.

(2) No caso de sistema prdprio instituido,
o Conselho Municipal de Educagao conta, no
exercicio de sua funcdo de avaliagdo e
regulagdo da oferta, com a colaboragao da
secretaria de educacdo na elaboragdo dos
instrumentos de avaliagao.

(3) No caso de sistema proéprio instituido,
o Conselho Municipal de Educagdo conta, no
exercicio de sua fungao de avaliagdo e
regulacdo da oferta, com a colaboracgdo da
secretaria de educagao para o trabalho
efetivo de equipes de fiscalizacdo.

(4) A secretaria de educacdo acata as
deliberagdes relativas aos procedimentos de
avaliacdo e regulacdo da oferta na rede
municipal.

O TRABALHO E REALIZADO EM EQUIPE.

1 - Gestao Educacional

1.3 - Gestdo pedagdgica

1.3.1 - Existéncia de instancias de supervisdo
e acompanhamento das unidades escolares

(1) A secretaria de educagdo possui
equipes pedagdgicas qualificadas que
exercem a supervisdao e o acompanhamento
da realizagdo do trabalho pedagdgico em
suas unidades escolares.

[1(2) A secretaria de educagdo oferece
cursos de formagao e desenvolvimento
profissional para essas equipes.

(3) A secretaria de educagdo garante
guantidade de profissionais suficiente para a
realizacdo de acompanhamento presencial
em cada uma de suas unidades escolares.
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[ (4) As equipes pedagodgicas atendem a
todas as etapas e modalidades de ensino.

E FEITO UM TRABALHO EM EQUIPE:
SECECRETARIA DE EDUCAGAO E ESCOLAS

1 - Gestdo Educacional

1.3 - Gestao pedagdgica

1.3.2 - Existéncia de apoio pedagdgico que
articule orientagao curricular, iniciativas de
formacao continuada de docentes e
processos de avaliagdo de aprendizagem dos
educandos

(1) H& mecanismos institucionais que
garantem o trabalho continuo e articulado
entre a equipe pedagodgica da secretaria de
educacdo e as equipes pedagdgicas das
unidades educacionais.

(2) As equipes pedagdgicas realizam
orientagdes curriculares, com base nas
diretrizes gerais nacionais e especificas para
a rede de ensino.

(3) As equipes pedagdgicas realizam
orientacdes relacionadas aos processos de
avaliagdo da aprendizagem dos educandos,
com base nas diretrizes gerais nacionais e
especificas para a rede de ensino.

(4) As equipes pedagodgicas identificam
necessidades de formagdo complementar e
continuada de docentes.

AS NECESSIDADES SAO LEVANTADAS
ATRAVES DE UM DIAGNOSTICO COM 0S
ATORES EDUCACIONAIS.

1 - Gestao Educacional

1.3 - Gestdo pedagdgica

1.3.3 - Existéncia de coordenadores
pedagdgicos nas unidades educacionais

(1) Todas as unidades educacionais da
rede de ensino possuem coordenadores
pedagdgicos.
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(2) Os coordenadores pedagdgicos
atendem a todas as etapas e modalidades de
ensino ofertadas, realizam reunides
periddicas para orientar e auxiliar os
docentes no desenvolvimento de conteldos
e metodologias de ensino.

(3) Ha regra institucionalizada que define
o papel e a forma de atuagdo dos
coordenadores pedagdgicos.

(4) Os coordenadores pedagdgicos
possuem formagdo que permite e estimula a
reflexao, a criatividade e a inovagdo e sdo
reconhecidos como mediadores do trabalho
docente.

CADA UNIDADE EDUCACIONAL TEM SEU
COORDENADOR PEDAGOGICO COM A
FORMAGCAO NECESSARIA, COORDENADA
POR UM PROFISSIONAL DA SECRETARIA DE
EDUCACAO.

1 - Gestao Educacional

1.3 - Gestao pedagdgica

1.3.4 - Qualidade da oferta da educagao
basica

(1) A secretaria de educagdo garante
disponibilidade de vagas em todas as etapas
e modalidades da educacao basica para
atender a toda sua populagdao em idade
escolar.

(2) A secretaria de educagdo promove
disponibilidade de vaga em escola préxima a
residéncia do estudante na etapa
correspondente ao seu histoérico e idade.

(3) A secretaria de educagao garante que
as unidades escolares dispéem de
professores e outros profissionais em
guantidade suficiente a realizagao das
atividades previstas para a jornada escolar.

(4) A secretaria de educagdo tem por
objetivo permanente alcancgar relagdo
adequada entre o nimero de alunos e o
professor.
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O MUNICIPIO E DE PEQUENO PORTE
POSSUINDO UMA ESCOLA DE EDUCACAO
INFANTIL PRECISANDO DE AMPLIACAO
DEVIDO A DEMANDA MANIFESTA. UMA
ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL
PRECISANDO DE REFORMA EM FUNCAO DO
PREDIO SER ANTIGO, APRESENTANDO
DIVERSOS PROBLEMAS DE ESTRUTURA E
OUTRA ESCOLA EM FASE DE CONCLUSAO.

1 - Gestdo Educacional

1.3 - Gestao pedagdgica

1.3.5 - Existéncia de monitoramento do
analfabetismo e escolaridade de jovens e
adultos

(1) A secretaria identifica os dados sobre
o analfabetismo local: taxa de analfabetismo
absoluto e funcional, perfil etdrio,
distribuicdo espacial - rural/ urbano - das
pessoas em situagao de analfabetismo e
dados sobre a escolaridade de jovens,
adultos e idosos.

[ (2) A secretaria utiliza esses dados no
planejamento das suas acoes e na definicao
do atendimento a esse publico-alvo.

1 (3) A secretaria assegura a oferta gratuita
de atendimento para o publico de
alfabetizacdo de jovens e adultos (AJA) e
educagdo de jovens e adultos (EJA) na
perspectiva da educagdo ao longo da vida.

1 (4) A secretaria realiza o monitoramento
das a¢Ges implementadas, com vistas a
educacao ao longo da vida.

A SECRETARIA OFERECE TRANSPORTE,
BIBLIOTECA E ACESSO A INTERNET NA SEDE
DO MUNICIPIO PARA ESSA CLIENTELA PAR
AO COMPLEMENTO DE SUA
FORMAGCAO.POIS FREQUENTAM OS CURSOS
DE ALFABETIZAGAO NO MUNICIPIO VIZINHO.

1 - Gestdo Educacional
1.3 - Gestdo pedagdgica
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1.3.6 - Atendimento a demanda de educagao
de jovens e adultos (EJA)

L1 (1) A secretaria conta com uma rede de
educacdo de jovens e adultos (EJA) com
estrutura fisica prépria e corpo docente com
formacao especifica.

[1 (2) A rede de educacdo de jovens e
adultos (EJA) contempla todas as suas etapas
(alfabetizacdo, primeiro e segundo
segmentos do ensino fundamental).

[1 (3) A secretaria possui estratégias
consolidadas para encaminhamento dos
egressos do Programa Brasil Alfabetizado
(PBA) ou programas equivalentes.

1 (4) A secretaria possui agdes que visam
assegurar o reingresso de alunos na EJA.

NAO POSSUI ESSA OFERTA DE ENSINO NO
MUNICIPIO.

1 - Gestdo Educacional

1.4 - Gestdo de pessoas

1.4.1 - Existéncia de plano de carreira para
os profissionais da educacao

(1) Ha plano de carreira aprovado em lei
para os profissionais do magistério.

(2) Ha plano de carreira aprovado em lei
para os demais profissionais da educacdo.

(3) A secretaria negociou com os
profissionais da educacdo seu(s) plano(s) de
carreira.

(4) O plano de carreira aprovado em lei
para os profissionais do magistério toma
como referéncia a Lei do piso salarial (Lei
11.738/08).

ESTA EM ANDAMENTO A READAPTACAO
DESTE PLANO.

1 - Gestao Educacional

1.4 - Gestdo de pessoas

1.4.2 - Existéncia de plano de carreira que
valoriza os profissionais da educagao
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(1) O plano de carreira tem regras claras
para ingresso, referenciado por concurso
publico.

(2) O plano de carreira tem regras claras
para avaliacao de desempenho.

(3) O plano de carreira tem regras claras
para estagio probatorio e critérios de
evolugdo funcional por meio de trajetdria de
formacgao (formagao inicial e continuada) e
tempo de servico.

[1 (4) O plano de carreira prevé composicdo
da jornada de trabalho com hora-aula e hora-
atividade (para professor) e carga-horaria
para os demais profissionais.

ULTIMO ITEM ESTA NO PLANO
READAPTADO E QUE IRA PARA APROVACAO
NA CAMARA DE VEREADORES, POREM NA
PRATICA JA ACONTECE.

1 - Gestdo Educacional

1.4 - Gestdo de pessoas

1.4.3 - Existéncia de agbes e politicas de
valorizacdo dos profissionais da educacdo

(1) H4 um comité de gestao do plano de
carreira com representante dos
trabalhadores.

(2) O piso salarial profissional nacional
para o magistério é cumprido de acordo com
o definido na Lei 11.738/08.

(3) Ha programa de formagao continuada
implantado para os profissionais que atuam
na rede de ensino.

(4) Ha agdes e programas com foco nos
cuidados com a saude e condices de
trabalho dos profissionais que atuam na
rede de ensino.
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EXISTE A COMISSAO DO PLANO DE
CARREIRA. O PISO NACIONAL E PAGO. 0S
RECURSOS MUNICIPAIS SAO INSUFICIENTES
PARA PROMOVER UMA FORMAGAO
CONTINUADA PERMANENTE, ATUALMENTE
ACONTECE EM DETERMINADOS PERIODOS
DO ANO LETIVO.

1 - Gestao Educacional

1.4 - Gestdo de pessoas

1.4.4 - Cumprimento integral da Lei
11.738/08

(1) H4 cumprimento do valor minimo de
ingresso na carreira, conforme prevé a Lei
11.738/08.

(2) A atualizagdo anual do valor minimo
de ingresso na carreira tem reflexo no
conjunto do plano de cargos e carreira do
magistério.

(3) Ha organizagdo da jornada de trabalho
com o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da
carga hordria para o desempenho das
atividades de interacdo com os educandos,
conforme prevé a Lei 11.738/08.

(4) A carga horaria restante da jornada do
professor de, no minimo, 1/3 (um terco),
reservado para atividades de planejamento
e trabalho coletivo, acontece com
orientagdo pedagdgica na escola.

NA PRATICA JA ACONTECE E, ESTA SENDO
REGULAMENTADA NO NOVO PLANO DE
CARREIRA.

1 - Gestdo Educacional

1.4 - Gestao de pessoas

1.4.5 - Existéncia de regras e procedimentos
para a movimentagdo de profissionais da
educacao

(1) Had um cadastro atualizado de cada
profissional que atua nas unidades
educacionais e na secretaria de educacao.
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(2) Ha um quadro atualizado de lotagao
dos profissionais nas unidades educacionais
e na secretaria de educacao.

(3) Ha software de gestdo que trata da
movimentacgdo de profissionais nas unidades
educacionais e na secretaria de educacao.

(4) Ha regras claras e divulgadas de
movimentacdo de pessoal nas unidades
educacionais e na secretaria de educagao.

O SOFTWARE ESTA NOS RECURSOS
HUMANOS QUE FAZ ESTA GESTAO.

1 - Gestao Educacional

1.4 - Gestdo de pessoas

1.4.6 - Existéncia de critérios de qualidade
previamente pactuados que orientam as
regras de distribuicdo e movimentacado de
pessoal

(1) A secretaria de educagdo segue
normas que definem quantidade de alunos
por turma, conforme etapa, segmento e
modalidade.

(2) Existem parametros para o nimero
médio de alunos matriculados (considerando
a matricula) por professor (considerando
realidades demogriéficas e territoriais e a
folha de pagamento).

(3) Ha didlogo com os profissionais e com
o Conselho de Educagdo para o permanente
aperfeicoamento das regras para a defini¢cao
da relagdo professor-aluno na rede de
ensino e nimero de alunos por turma.

(4) Ha didlogo entre a rede estadual e
municipal, em cada municipio, para que as
regras de movimentagao sejam
permanentemente aperfeicoadas de
maneira conjunta, considerando que muitos
profissionais atuam em ambas as redes.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

ATUALMENTE A DEMANDA E MAIOR QUE AS
VAGAS OFERECIDAS, PORTANTO A
NECESSIDADE DE AMPLIAGAO E REFORMA
DAS ESCOLAS EXISTENTES E CONCURSO
PUBLICO PARA NOMEAGAO DEMAIS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO.

1 - Gestdo Educacional

1.4 - Gestdo de pessoas

1.4.7 - Regularidade de concurso publico
para o ingresso de professores nas redes de
ensino

(1) O municipio promove realizagdo
regular de concurso para o provimento do
cargo publico efetivo de professor da
educagao bdsica em sua rede de ensino.

(2) O municipio tem mais de 50% do
corpo docente de sua rede de ensino
composto por professores efetivos
concursados.

(3) A secretaria de educagdo possui
programa combinado de formacgao e
exercicio profissional para o ingresso na
carreira docente.

(4) A secretaria de educagdo implementa
a regularizagdo dos meios de ingresso na
carreira docente.

HA CARENCIA DE PROFISSIONAIS . ESTA EM
ANDAMENTO O CONCURSO PUBLICO.

1 - Gestdo Educacional

1.4 - Gestdo de pessoas

1.4.8 - Disponibilizagdo de carga horaria de
trabalho de professores da rede de ensino
para participarem de programas de
formacgao e desenvolvimento profissional

(1) A secretaria de educagdo organiza a
carga horaria da jornada de trabalho do
professor com o minimo de 1/3 (um tergo)
reservado para atividades de planejamento
e trabalho coletivo.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

(2) A secretaria de educagdo incentiva a
participacdo de seus professores em
programas e cursos de formacao e
desenvolvimento profissional.

(3) A secretaria de educacdo disponibiliza
carga horaria de trabalho de professores de
sua rede de ensino para atuarem como
mentores ou tutores em programas e cursos
de formacao e desenvolvimento profissional.

(4) A secretaria de educagdo pode
disponibilizar carga horaria de trabalho de
professores de sua rede de ensino para
atuarem como mentores ou tutores em
programas e cursos de formagao e
desenvolvimento profissional ofertados pelo
Ministério da Educagao.

TEMOS UMA PROPOSTA QUE CONTEMPLA
TAIS ACOES.

1 - Gestao Educacional

1.5 - Gestdo de finangas

1.5.1 - Existéncia de correto repasse de
recursos e autonomia do(a) secretdrio(a) de
educacao

(1) O chefe do Poder Executivo repassa os
recursos publicos destinados a educacgdo na
forma do Artigo 69, § 50, da LDB (Lei
9.394/1996).

(2) O(a) secretério(a) de educacdo é
gestor(a) pleno(a) dos recursos da area
educacional.

(3) O secretario de educagdo participa da
elaboragao e é autbnomo para propor a
articulagdo qualificada dos instrumentos de
planejamento (plano decenal de educagdo,
PPA, LDO, LOA e planejamento estratégico
de governo).

(4) O chefe do Executivo e o secretario de
educacdo informam os dados reais de
receita e aplicagdo de recursos em MDE no
Sistema de Informagdes sobre Orcamentos
Publicos em Educagédo (SIOPE).



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

O PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA E
FEITA EM CONJUNTO.

1 - Gestao Educacional

1.5 - Gestdo de finangas

1.5.2 - Existéncia de pessoal responsavel
pela gestdao dos recursos e por estudos de
custo da oferta educacional

(1) A secretaria de educacao dispde de
pessoal responsavel pela gestdo dos
recursos.

(2) O pessoal responsavel pela gestao dos
recursos conhece as regras orgamentarias e
os fluxos financeiros.

(3) O pessoal responsavel pela gestdo dos
recursos acompanha mensalmente as
receitas e despesas em Manutencgado e
Desenvolvimento do Ensino (MDE).

(4) O pessoal responsavel pela gestdo dos
recursos realiza estudos de custos da oferta
educacional na rede de ensino, com o
objetivo de aperfeicoar continuamente os
gastos em MDE.

EXISTE PESSOAS RESPONSAVEIS PARA
ADMINISTRAR ESTE SETOR.

1 - Gestao Educacional

1.5 - Gestdo de finangas

1.5.3 - Cumprimento dos dispositivos legais
na gestao dos recursos publicos com
acompanhamento social

(1) O secretario de educagdo e sua equipe
conhecem e aplicam a legislagdao que
disciplina as diferentes receitas e despesas
possiveis em cada caso (PDDE, Pnae, Pnate,
convénios, Saldrio Educagdo, Fundeb,
Recursos de Impostos e Transferéncias para
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino).

(2) As diferentes receitas sdao organizadas
em contas separadas, de acordo com a
fonte.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

(3) O(a) secretario(a) de educacdo presta
contas as instancias de participa¢do e
controle social de forma permanente,
mantendo os dados publicos e atualizados.

(4) As receitas e despesas sao
acompanhadas pelo conselho ou comité
responsavel, nos casos em que ha previsao
legal.

OS CONSELHOS FAZEM OS CONTROLES DAS
FINANCAS.

1 - Gestdo Educacional

1.5 - Gestdo de finangas

1.5.4 - Existéncia de condicdes técnicas e
materiais efetivas para o funcionamento dos
conselhos de controle social

(1) H& mecanismos institucionais que
garantem a sistematica prestacdo de contas
por parte do Poder Executivo aos drgaos de
fiscalizacdo, aos conselhos responsdveis e a
sociedade em geral, de facil acesso e
compreensao.

(2) O Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb (CACS-Fundeb)
tem condigGes efetivas para seu
funcionamento e atuagao, de acordo com a
legislagdo em vigor.

(3) O Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb (CACS-Fundeb)
tem condigGes efetivas para seu
funcionamento e atuagdo no ambito do
Programa Nacional de Apoio ao Transporte
do Escolar (PNATE), de acordo com a
legislagdo em vigor.

(4) O Conselho de Alimentagdo Escolar
(CAE) tem condigdes efetivas para seu
funcionamento e atuagdo, de acordo com a
legislagdo em vigor.

0OS CONSELHOS SAO ATUANTES NO
MUNICIPIO.

1 - Gestdo Educacional
1.5 - Gestdo de financgas



INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

1.5.5 - Existéncia de mecanismos de
descentralizacdo de recursos para as escolas
da rede

[ (1) Ha mecanismos institucionalizados de
descentralizacdo de recursos financeiros
para as escolas da rede de ensino.

[1(2) O mecanismo de descentralizacdo de
recursos financeiros para as escolas se
baseia em plano de trabalho previamente
pactuado.

(3) Ha participagao dos conselhos
escolares na defini¢do, planejamento e
divulgacao dos resultados da aplicagao dos
recursos.

(4) O plano de trabalho propicia
autonomia para intervengGes na estrutura
escolar e desenvolvimento de projetos
educacionais.

OS RECURSOS DO DINHEIRO DIRETO A
ESCOLA E ADMINISTRADO PELO CONSELHO
ESCOLAR E APLICADO NAS NECESSIDADES
PRIORIZADAS, DEMAIS RECURSOS SAO
ADMINISTRADOS PELO SETOR RESPONSAVEL
DA PREFEITURA.

1 - Gestdo Educacional

1.6 - Gestao de programas de apoio ao
estudante

1.6.1 - Existéncia de transporte escolar
adequado aos educandos da rede publica

(1) A organizagao do transporte escolar
permite o atendimento suficiente das
necessidades locais.

(2) O transporte se da com seguranca,
conforto e acessibilidade, conforme
legislagdo em vigor.

(3) Os mecanismos de colaboragdo entre
o estado e os municipios bem com os
parametros para o atendimento estdo
aprovados em instrumento formalizado para
a gestao conjunta do transporte escolar.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

(4) Ha participacdo efetiva do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do
Fundeb (CACS) no diagndstico e
acompanhamento do transporte escolar.

O TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL
ATENDE AS NECESSIDADES LOCAIS, MESMO
COM A FROTA ESTANDO EM CONDICOES
PRECARIAS, CARECENDO DE TRANSPORTES
TERCEIRIZADOS PARA ATENDER A
DEMANDA.

1 - Gestdo Educacional

1.6 - Gestdo de programas de apoio ao
estudante

1.6.2 - Existéncia de alimentacdo escolar
adequada aos educandos da rede publica

(1) O programa de alimentagdo escolar
atende toda a rede de ensino.

(2) O programa se desenvolve
respeitando os habitos alimentares locais e
visa o desenvolvimento, a aprendizagem, o
rendimento escolar e a formacdo de habitos
alimentares saudaveis.

(3) No minimo 30 % dos alimentos
adquiridos com recursos do Pnae sdo
provenientes da agricultura familiar e do
empreendedor familiar rural, conforme Lei
n? 11.947, de 16 de junho de 2009.

(4) O Conselho de Alimentagdo Escolar e a
politica local estdo institucionalizados e
funcionando segundo orienta¢des do FNDE.

ESTA ATENDO NO MOMENTO AS
NECESSIDADES DA REDE DE ENSINO.

1 - Gestao Educacional

1.6 - Gestdo de programas de apoio ao
estudante

1.6.3 - Existéncia de mecanismos de
acompanhamento e registro da frequéncia
dos educandos



COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(1) Existe agdo institucional de
acompanhamento da frequéncia escolar dos
educandos em cada unidade educacional,
orientada pela secretaria de educagao.

(2) Os procedimentos do
acompanhamento sdo regulares e buscam a
integracdo entre a unidade educacional, a
familia e a rede de protegao social.

(3) Ha controle da frequéncia escolar
minima estabelecida em lei, acompanhado
de ag¢des de busca ativa do educando.

(4) Ha efetivo envolvimento das familias
nos procedimentos adotados.

O CONTROLE E FEITO EM PARCERIA FAMILIA-
ESCOLA, HA INSTITUIDO LEGALMENTE A
REDE DE APOIO A ESCOLA NO MUNICIPIO.

1 - Gestao Educacional

1.6 - Gestao de programas de apoio ao
estudante

1.6.4 - Acompanhamento e registro da
frequéncia dos educandos beneficiados pelo
Programa Bolsa Familia (PBF)

(1) Existe acompanhamento e registro da
frequéncia escolar dos educandos
beneficidrios do Programa Bolsa Familia,
orientado e institucionalizado pela secretaria
de educacao.

(2) Os procedimentos sdo regulares e
buscam a interagao entre a escola, a familia
e a rede de protegao social do municipio.

(3) As regras do PBF sobre o
descumprimento da frequéncia escolar
mensal minima e a tabela dos motivos de
baixa frequéncia do Sistema MEC de
acompanhamento da condicionalidade em
educacdo do PBF sao observadas.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

(4) O controle social e a discussao
pedagdgica acontecem em cada periodo
bimestral de coleta, ocasido em que a
frequéncia é informada com relatdrios que
identificam os motivos de baixa frequéncia.

ESTE CONTROLE E FEITO EM TODOS NOS
NiVEIS DE ENSINO.

1 - Gestdo Educacional

1.6 - Gestao de programas de apoio ao
estudante

1.6.5 - Existéncia de monitoramento do
acesso e permanéncia de pessoas com
deficiéncia, de 0 a 18 anos, beneficiarias do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC)

(1) O municipio adota mecanismos
integrados com as demais politicas da area
social para identificar e fazer o cadastro de
pessoas com deficiéncia.

(2) O municipio realiza o
acompanhamento do acesso e permanéncia,
nas unidades educacionais, das pessoas com
deficiéncia beneficidrias do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC).

(3) O municipio observa as determinacgées
legais e dispde de regramentos préprios para
identificar e eliminar barreiras fisicas, de
comunicagdo, de informagao e de transporte
gue restringem a participagao e o
desenvolvimento académico e social de
educandos com deficiéncia.

(4) O municipio utiliza as informagdes do

acompanhamento para o desenvolvimento

de agdes intersetoriais, envolvendo as areas
da saude, assisténcia social, esporte, cultura
e lazer etc.

O ACOMPANHAMENTO PARA ESTA
CLIENTELA NA REDE MUNICIPAL E FEITA NA
SALA MULTIFUNCIONAL EM UMA DAS
ESCOLAS. CASOS MAIS COMPLEXOS RECEBE
ATENDIMENTO NA APAE DO MUNICIPIO
VIZINHO.



DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

1 - Gestao Educacional

1.6 - Gestao de programas de apoio ao
estudante

1.6.6 - Existéncia de acbes para a superacgao
do abandono e da evasdo escolar nas escolas
publicas de educagdo basica, em todas as
etapas e modalidades de oferta na rede de
ensino

(1) A secretaria de educagdo desenvolve
mecanismos capazes de identificar causas de
abandono e de evasao nas unidades
educacionais da rede de ensino, em todas as
etapas e modalidades oferecidas na rede de
ensino.

(2) Ha algum nivel de institucionalizagdo
dos mecanismos relativos ao abandono e
evasao, que orientam as agdes para mitigar
suas causas.

(3) A secretaria de educagdo da
tratamento integrado aos casos de
abandono e evasao, a partir de diagndstico
de situacdo, desenvolvendo uma agenda
regular para enfrentamento das causas e
consequéncias.

(4) A secretaria implementa acées em
conjunto com a drea da Saude e com as
redes de protecao social para a busca ativa
de educandos que estejam fora da escola
para garantir o direito a educacéo.

CASOS DE ABANDONO OU INFREQUENCIA
NO MUNICIPIO SAO ACOMPANHADOS PELA
REDE DE APOIO AS ESCOLAS ISSO SENDO
RESULTADO DE AGOES PERMANENTES.

1 - Gestao Educacional

1.6 - Gestdo de programas de apoio ao
estudante

1.6.7 - Existéncia de ag¢Bes para promogao da
saude e prevencdo de doencas e agravos



COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

(1) Ha iniciativas estruturadas para o
enfrentamento dos desafios ligados a
promogdo da saude, prevencdo das doencgas
e agravos.

(2) Ha iniciativas estruturadas para o
enfrentamento dos problemas decorrentes
especialmente do uso de drogas, alcool e
tabaco.

(3) As iniciativas sdo construidas
considerando-se a realidade local e as
orientagdes de drgaos federais das politicas
de assisténcia, saude e educagdo e servicos
de orientagao especializados.

(4) As acbes sdo intersetoriais e
articuladas entre diferentes esferas de
governo e contam com o envolvimento de
organizacdes da sociedade civil.

EXISTEM PROJETOS NA EDUCACAO BASICA E,
TAIS ESTRATEGIAS ALI ESTAO DEFINIDAS, JA
EM PRATICA NO MUNICIPIO ATRAVES DA
REDE DE APOIO DAS ESCOLAS.APESAR DOS
POUCOS RECURSQOS PARA TAIS PROJETOS.

1 - Gestdo Educacional

1.7 - Gestdao democratica

1.7.1 - Existéncia e atuagdo do Conselho de
Educacdo

(1) O Conselho de Educagdo elabora e zela
pelo cumprimento de normas, em
consonancia com a legislagdo nacional e com
o Conselho Nacional de Educagdo (CNE).

(2) O Conselho de Educagdo auxilia na
organizagao e articulagdo da educagdo no
territorio.

(3) No Conselho de Educagao a indicagdo
dos conselheiros é democratica,
considerando a representatividade social e a
experiéncia em educagao.

(4) Ha mecanismos institucionais
definidos para a articulagao entre o
Conselho Estadual e o Conselho Municipal
de Educacao.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA
DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

O CONSELHO ESTA LEGALMENTE
CONSTITUIDO E EM FUNCIONAMENTO.

1 - Gestao Educacional

1.7 - Gestdo democratica

1.7.2 - Existéncia e atuagdo do Férum
Permanente de Educacdo, responsavel pela
realizagdo regular de Conferéncias e pelo
acompanhamento do plano decenal de
educacao

(1) Existe o Forum Municipal Permanente
de Educacdo instituido legalmente.

(2) O Férum Municipal Permanente de
Educagao tem mecanismos de escolha
democratica, publica e transparente dos
seus membros, considerando a
representatividade social.

(3) O Forum Municipal Permanente de
Educagao exerce suas fungdes de acordo
com o disposto no Plano Nacional de
Educagao: organiza e coordena as
conferéncias de educacao no territério,
acompanha a execugdo do Plano Municipal
de Educacdo e se articula ao Forum Estadual
Permanente de Educagao.

(4) O Férum Municipal Permanente de
Educacdo tem condi¢cdes materiais efetivas
de trabalho, inclusive para a realizagao das
conferéncias de educagdo sob sua
responsabilidade.

JA ESTA EM FUNCIONAMENTO.

1 - Gestao Educacional

1.7 - Gestao democratica

1.7.3 - Existéncia e funcionamento de
conselhos escolares

(1) Existem conselhos escolares em todas
as unidades educativas da rede de ensino,
instituidos a partir de legislacdo especifica
(lei, decreto, portaria, resolugdo, norma
interna da secretaria).



JUSTIFICATIVA
DIMENSAO

AREA
INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

(2) Os conselhos escolares participam da
gestdo pedagodgica, administrativa e
financeira da unidade educativa.

(3) Nos conselhos escolares ha
representacao de todos os segmentos, com
processos democraticos de eleicao.

(4) A secretaria de educacdo apoia,
orienta e acompanha a atuagao dos
conselhos escolares, e desenvolve agbes de
formacao para qualificar a atuagdo dos
conselheiros.

CONSELHOS SAO ATUANTES.

1 - Gestdo Educacional

1.7 - Gestao democratica

1.7.4 - Existéncia de normas
institucionalizadas para escolha dos
diretores na rede de ensino, combinando
critérios técnicos com participagdo da
comunidade escolar

(1) Existem critérios definidos para a
escolha de diretores das unidades educativas
da rede de ensino.

(2) Os critérios sao publicados na forma
de lei, decreto, portaria, resolugao ou
qualquer outro instrumento de
normatizagdo interna da rede de ensino.

(3) Os critérios para a escolha de diretores
consideram experiéncia educacional,
formagao, mérito e desempenho.

(4) Os critérios para a escolha de diretores
consideram a participacdao da comunidade
escolar, no contexto da gestao democratica
da educacgao.

A ESCOLHA DE DIRETORES E REALIZADA
NUM CONSENSO ENTRE OS PROFESSORES
DAS ESCOLAS.

1 - Gestao Educacional

1.7 - Gestdo democratica

1.7.5 - Existéncia de projeto politico-
pedagdgico (PPP) nas unidades educativas
com a participa¢do da comunidade escolar
na sua elaboracgao



COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

(1) Todas as unidades educativas da rede
de ensino possuem o projeto politico-
pedagdgico (PPP).

(2) O PPP é elaborado e
permanentemente reavaliado com a
participacdo de toda a comunidade escolar.

(3) O PPP é permanentemente reavaliado
considerando a realidade da unidade
educacional, inclusive suas taxas de
abandono, evasao, repeténcia e resultados
de avaliagGes internas e externas (ldeb,
outras).

(4) A secretaria de educagdo orienta a
elaboragao e acompanha a execugdo do PPP,
respeitando as especificidades de cada
unidade educativa e estimulando a
participacdo de todos em sua construcao.

TRABALHO REALIZADO EM EQUIPE, MAS O
RECURSO E ESCASSO PARA AMPLIAR A
FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO.

1 - Gestdo Educacional

1.7 - Gestao democratica

1.7.6 - Existéncia de rede de relagdes com a
comunidade, promocao de atividades e
utilizagao da escola como espago
comunitario

(1) A secretaria de educagdo promove e
estimula praticas voltadas para a
participagdo da familia e da comunidade no
cotidiano escolar.

[1(2) A secretaria de educagdo promove e
estimula a disponibilizagdo do espago
escolar nos finais de semana e periodo de
férias para a comunidade local.

(3) A secretaria de educagao estimula a
realizagdo de pesquisas sobre a comunidade
na qual a escola esta inserida e o
desenvolvimento de projetos comunitdrios
liderados por professores e estudantes.



(4) A secretaria de educagdao promove e
estimula a articulagdo das unidades
escolares com outros servicos publicos que
atendem as mesmas familias.

JUSTIFICATIVA  ESTAS ATIVIDADES SAO REALIZADAS EM
PARCERIAS DURANTE A SEMANA.

DIMENSAO 1 - Gestdo Educacional

AREA 1.7 - Gestdo democratica

INDICADOR 1.7.7 - Existéncia de mecanismos efetivos de
participacao social na gestdo da rede de
ensino

COMPONENTE (1) H4 mecanismos efetivos de
planejamento participativo nas a¢des da
rede de ensino, com envolvimento das
familias e da sociedade em geral.
(2) H4 mecanismos efetivos de
transparéncia de gestdo, como a facilitagao
do acesso a informacao.
(3) H& mecanismos de divulgagdo de
acoes, resultados e prestacdo de contas,
como portal eletronico ou outro
instrumento interativo.
(4) Ha mecanismos efetivos, por parte da
secretaria de educacdo, para o
fortalecimento do didlogo com conselhos,
féruns, organizagdes e representagoes
sociais.

JUSTIFICATIVA  EXISTE A DIVULGACAO DESTAS ACOES
ATRAVES DO PORTAL DA PREFEITURA.

DIMENSAO 2 - Formagao de Profissionais da Educagao

AREA 2.1 - Formagao inicial de professores da
educacdo basica

INDICADOR 2.1.1 - Habilitagdo dos professores que
atuam nas creches

COMPONENTE (1) O municipio elabora o diagnéstico para
identificacdo das necessidades de formagao
inicial de docentes da rede publica que
atuam nas creches.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(2) A secretaria de educagdo desenvolve
projetos de formacao inicial articulados a
politicas de valorizacdo do profissional
docente, referentes a plano de carreira,
remuneracao e condi¢des de trabalho, entre
outras politicas.

[ (3) A secretaria incentiva e favorece a
participagao de docentes em cursos de
formacao inicial (licenciatura, segunda
licenciatura e formacgdo pedagdgica), em
regime de colaboracdo entre o Ministério da
Educacgao, as instituicdes formadoras e os
sistemas e redes de ensino (planos
estratégicos formulados pelos Féruns
Estaduais Permanentes de Apoio a Formacao
Docente).

1 (4) A secretaria de educacgdo prevé e
acompanha o estdgio dos professores
cursistas da formagao inicial na escola
publica.

TODOS OS PROFESSORES DA REDE JA
INGRESSAM NO QUADRO COM FORMACAO
SUPERIOR.

2 - Formagao de Profissionais da Educagao

2.1 - Formagao inicial de professores da
educacdo basica

2.1.2 - Habilitagdo dos professores que
atuam na pré-escola

(1) O municipio elabora o diagnéstico para
identificacdo das necessidades de formagao
inicial de docentes da rede publica que
atuam na pré-escola.

(2) A secretaria de educagdo desenvolve
projetos de formagao inicial articulados a
politicas de valorizagao do profissional
docente, referentes a planos de carreira,
remuneracao e condi¢des de trabalho, entre
outras politicas.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

1 (3) A secretaria incentiva e favorece a
participacdo de docentes em cursos de
formacao inicial (licenciatura, segunda
licenciatura e formacao pedagdgica), em
regime de colaboracgdo entre o Ministério da
Educacao, as instituicées formadoras e os
sistemas e redes de ensino (planos
estratégicos formulados pelos Féruns
Estaduais Permanentes de Apoio a Formagao
Docente).

[ (4) A secretaria de educacdo prevé e
acompanha o estdgio dos professores
cursistas da formacao inicial na escola
publica.

TODOS OS PROFESSORES JA INGRESSAM
COM FORMACAO SUPERIOR.

2 - Formagao de Profissionais da Educagao

2.1 - Formacado inicial de professores da
educagao basica

2.1.3 - Habilitacdo dos professores que
atuam nos anos/séries iniciais do ensino
fundamental, incluindo professores da
educacdo de jovens e adultos (EJA)

(1) O municipio elabora, em parceria com
o estado, o diagndstico para identificacdo
das necessidades de formagao inicial de
docentes da rede publica que atuam nos
anos/séries iniciais do ensino fundamental,
incluindo professores da educagao de jovens
e adultos (EJA).

(2) A secretaria de educacdo desenvolve
projetos de formagdo inicial articulados a
politicas de valorizagao do profissional
docente, referentes a planos de carreira,
remuneragdo e condi¢des de trabalho, entre
outras politicas.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

1 (3) A secretaria incentiva e favorece a
participacdo de docentes em cursos de
formacao inicial (licenciatura, segunda
licenciatura e formacao pedagdgica), em
regime de colaboracgdo entre o Ministério da
Educacao, as instituicées formadoras e os
sistemas e redes de ensino (planos
estratégicos formulados pelos Féruns
Estaduais Permanentes de Apoio a Formagao
Docente).

[ (4) A secretaria de educacdo prevé e
acompanha o estdgio dos professores
cursistas da formacao inicial na escola
publica.

1 (5) Nao se aplica. O municipio ndo possui
alunos matriculados nos anos iniciais do
ensino fundamental, nem em turmas de
educacdo de jovens e adultos (EJA) para essa
etapa de ensino.

TODOS PROFISSIONAIS POSSUI FORMAGAO
SUPERIOR ESPECIFICA.

2 - Formagao de Profissionais da Educagao

2.1 - Formagao inicial de professores da
educacdo basica

2.1.4 - Habilitagdo dos professores que
atuam nos anos/séries finais do ensino
fundamental, incluindo professores da
educacgdo de jovens e adultos (EJA)

(1) O municipio elabora, em parceria com
o estado, o diagndstico para identificagao
das necessidades de formacao inicial de
docentes da rede publica que atuam nos
anos/séries finais do ensino fundamental,
incluindo professores da educagao de jovens
e adultos (EJA).

(2) A secretaria de educacgdo desenvolve
projetos de formacao inicial articulados a
politicas de valorizagao do profissional
docente, referentes a planos de carreira,
remuneragdo e condicdes de trabalho, entre
outras politicas.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

1 (3) A secretaria incentiva e favorece a
participacdo de docentes em cursos de
formacao inicial (licenciatura, segunda
licenciatura e formacao pedagdgica), em
regime de colaboracgdo entre o Ministério da
Educacao, as instituicées formadoras e os
sistemas e redes de ensino (planos
estratégicos formulados pelos Féruns
Estaduais Permanentes de Apoio a Formagao
Docente).

[ (4) A secretaria de educacdo prevé e
acompanha o estdgio dos professores
cursistas da formacao inicial na escola
publica.

1 (5) Nao se aplica. O municipio ndo possui
alunos matriculados nos anos finais do
ensino fundamental, nem em turmas
educacdo de jovens e adultos (EJA) para essa
etapa de ensino.

TODOS TEM FORMACAO ESPECIFICA A NIVEL
SUPERIOR.

2 - Formagao de Profissionais da Educagao

2.2 - Formacdo continuada de professores da
educagao basica

2.2.1 - Existéncia e implementacdo de
politicas para a formagdo continuada de
professores que atuam na educacdo infantil

(1) A secretaria de educagdo elabora
diagndstico para identificagdao das
necessidades de desenvolvimento das
instituicdes de educagdo basica e dos
profissionais do magistério.

(2) A secretaria de educacdo desenvolve
projetos de formagdo continuada articulados
a politicas de valorizagdo do profissional
docente, referentes a planos de carreira,
remuneragdo e condi¢des de trabalho, entre
outras politicas.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(3) A secretaria de educacdo promove, de
forma autbnoma, em centros ou escolas de
formacdo vinculados a secretaria de
educacdo, ou em parceria com institui¢cdes
formadoras externas a rede de ensino
(instituicGes de ensino superior, entidades
privadas, fundacdes, organizagdes nao
governamentais e outros tipos de
organizagdes da sociedade civil etc.), cursos
de formacado continuada (atualizacdo,
extensdo, aperfeigoamento, especializagao,
mestrado e doutorado).

(4) A secretaria de educagdo incorpora o
uso das novas tecnologias digitais,
integrando-as a agdes, programas e projetos
de formacao continuada de professores que
atuam na educagao infantil.

POSSUIMOS PARCERIAS COM INSTITUICOES
SUPERIORES PARA ASSESSORAR A
FORMAGAO CONTINUADA.

2 - Formagao de Profissionais da Educagao

2.2 - Formacdo continuada de professores da
educagao basica

2.2.2 - Existéncia e implementacdo de
politicas para a formagdo continuada de
professores que visem a melhoria da
qualidade de aprendizagem da
leitura/escrita, da matematica e dos demais
componentes curriculares, nos anos/séries
iniciais do ensino fundamental, incluindo
professores da educagdo de jovens e adultos
(EJA)

(1) A secretaria de educacdo elabora
diagndstico para identificagdo das
necessidades de desenvolvimento das
instituicdes de educacgdo basica e dos
profissionais do magistério.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

(2) A secretaria desenvolve projetos de
formacao continuada articulados a politicas
de valorizagdo do profissional docente,
referentes a planos de carreira,
remuneracao e condi¢des de trabalho, entre
outras politicas.

(3) A secretaria de educacdo promove, de
forma autdbnoma, em centros ou escolas de
formagao vinculados a secretaria de
educacdo, ou em parceria com instituicdes
formadoras externas a rede de ensino
(instituicGes de ensino superior, entidades
privadas, fundagdes, organizagdes nao
governamentais e outros tipos de
organizagdes da sociedade civil etc.), cursos
de formacado continuada (atualizacdo,
extensdo, aperfeicoamento, especializagao,
mestrado e doutorado).

(4) A secretaria de educagdo incorpora o
uso das novas tecnologias digitais,
integrando-as a agdes, programas e projetos
de formacao continuada de professores que
atuam nos anos/séries iniciais do ensino
fundamental, incluindo professores da
educacgdo de jovens e adultos (EJA).

1 (5) Nao se aplica. O municipio ndo possui
alunos matriculados nos anos iniciais do
ensino fundamental, nem em turmas de
educacgdo de jovens e adultos (EJA) para essa
etapa de ensino.

A SECRETARIA TEM PARCERIA COM
INSTITUIGOES DE CURSOS SUPERIORES PARA
REALIZAGCAO DE FORMAGOES.

2 - Formagao de Profissionais da Educagao

2.2 - Formagao continuada de professores da
educacdo basica



INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

2.2.3 - Existéncia e implementacdo de
politicas para a formagdo continuada de
professores que visem a melhoria da
qualidade de aprendizagem de todos os
componentes curriculares, nos anos/séries
finais do ensino fundamental, incluindo
professores da educacdo de jovens e adultos
(EJA)

(1) A secretaria de educacgdo elabora
diagndstico para identificacdo das
necessidades de desenvolvimento das
instituicdes de educagdo basica e dos
profissionais do magistério.

(2) A secretaria desenvolve projetos de
formacgao continuada articulados a politicas
de valorizacdo do profissional docente,
referentes a planos de carreira,
remuneragdo e condicdes de trabalho, entre
outras politicas.

(3) A secretaria de educacdo promove, de
forma autdbnoma, em centros ou escolas de
formacao vinculados a secretaria de
educag¢do, ou em parceria com institui¢cdes
formadoras externas a rede de ensino
(instituicbes de ensino superior, entidades
privadas, fundacdes, organizagdes ndo
governamentais e outros tipos de
organizacdes da sociedade civil etc.), cursos
de formacgdo continuada (atualizagdo,
extensdo, aperfeicoamento, especializacdo,
mestrado e doutorado).

(4) A secretaria de educagdo incorpora o
uso das novas tecnologias digitais,
integrando-as a a¢des, programas e projetos
de formacgao continuada de professores que
atuam nos anos/séries finais do ensino
fundamental, incluindo professores da
educagdo de jovens e adultos (EJA).

1 (5) Nao se aplica. O municipio ndo possui
alunos matriculados nos anos finais do
ensino fundamental, nem em turmas
educacdo de jovens e adultos (EJA) para essa
etapa de ensino.

POSSUI PARCERIAS PARA ESSAS
FORMACOES.



DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

2 - Formacao de Profissionais da Educagao

2.2 - Formacao continuada de professores da
educacdo basica

2.2.4 - Existéncia e implementacdo de
politicas para a formagdo continuada de
professores que visem ao desenvolvimento
de praticas educacionais inclusivas na classe
comum, em todas as etapas e modalidades

(1) A secretaria de educacgdo elabora
diagndstico para identificacdo das
necessidades de desenvolvimento das
instituicdes de educagdo bdsica e dos
profissionais do magistério.

(2) A secretaria desenvolve projetos de
formacgao continuada articulados a politicas
de valorizacdo do profissional docente,
referentes a planos de carreira,
remuneracdo e condicdes de trabalho, entre
outras politicas.

(3) A secretaria de educacdo promove, de
forma autbnoma, em centros ou escolas de
formacao vinculados a secretaria de
educag¢do, ou em parceria com institui¢cdes
formadoras externas a rede de ensino
(instituicbes de ensino superior, entidades
privadas, fundacdes, organizagdes ndo
governamentais e outros tipos de
organizacdes da sociedade civil etc.), cursos
de formacgdo continuada (atualizagdo,
extensdo, aperfeicoamento, especializacdo,
mestrado e doutorado).

(4) A secretaria de educagao incorpora o
uso das novas tecnologias digitais,
integrando-as a a¢des, programas e projetos
de formacgao continuada, e acompanha o
desenvolvimento das atividades dos
professores que atuam com alunos com
deficiéncia, incapacidades ou mobilidade
reduzida, na classe comum, para orientar
sua pratica pedagdgica na perspectiva da
educacdo inclusiva.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

EXISTE PROJETOS QUE CONTEMPLAM ESTE
INDICADOR

2 - Formacao de Profissionais da Educagao

2.3 - Formacao de professores da educagao
basica para atuacdo em educacgdo especial/
atendimento educacional especializado

2.3.1 - Formagdo dos professores da
educacao basica que atuam no atendimento
educacional especializado (AEE),
complementar ou suplementar ao ensino
regular

(1) A secretaria de educacgdo elabora
diagndstico para identificacdo das
necessidades de desenvolvimento das
instituicdes de educagdo basica e dos
profissionais do magistério.

(2) A secretaria desenvolve projetos de
formacgao continuada articulados a politicas
de valorizacdo do profissional docente,
referentes a planos de carreira,
remuneracdo e condicdes de trabalho, entre
outras politicas.

(3) A secretaria de educacdo promove, de
forma autdbnoma, em centros ou escolas de
formacao vinculados a secretaria de
educag¢do, ou em parceria com institui¢cdes
formadoras externas a rede de ensino
(instituicbes de ensino superior, entidades
privadas, fundag0es, organizagdes ndo
governamentais e outros tipos de
organizagdes da sociedade civil etc.), cursos
de formacgdo continuada (atualizagdo,
extensdo, aperfeicoamento, especializacdo,
mestrado e doutorado) que abordam
assuntos relacionados ao atendimento
educacional especializado.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(4) A secretaria de educagao incorpora o
uso das novas tecnologias digitais,
integrando-as a a¢des, programas e projetos
de formacgao continuada, e acompanha o
desenvolvimento das atividades dos
professores que atuam no AEE para orientar
sua pratica pedagdgica.

EXISTE UM PLANEJAMENTO E
ACOMPANHAMENTO ACOMPANHAMENTO
DAS ACOES.

2 - Formagao de Profissionais da Educagao

2.4 - Formagao de professores da educagao
basica em escolas do campo, em educacao
escolar quilombola e educagdo escolar
indigena

2.4.1 - Formagao dos professores que atuam
em escolas do campo

(1) A secretaria de educacgdo elabora
diagnostico para identificacdo das
necessidades de desenvolvimento das
instituicdes de educagdo basica e dos
profissionais do magistério.

(2) A secretaria desenvolve projetos de
formacgao continuada articulados a politicas
de valorizacdo do profissional docente,
referentes a planos de carreira,
remuneracdo e condicdes de trabalho, entre
outras politicas.

(3) A secretaria de educagdo promove, de
forma autdbnoma, em centros ou escolas de
formagao vinculados a secretaria de
educag¢do, ou em parceria com institui¢cdes
formadoras externas a rede de ensino
(instituicbes de ensino superior, entidades
privadas, fundag0es, organizagdes ndo
governamentais e outros tipos de
organizagdes da sociedade civil etc.), cursos
de formacgdo continuada (atualizagdo,
extensdo, aperfeicoamento, especializacdo,
mestrado e doutorado).



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(4) A secretaria de educagao incorpora o
uso das novas tecnologias digitais,
integrando-as a a¢des, programas e projetos
de formacao continuada de professores que
atuam em escolas do campo.

1 (5) Nao se aplica. O municipio ndo possui
matriculas em escolas do campo.

AS ESCOLAS DO CAMPO TEM O MESMO
ASSESSORAMENTO QUE AS DEMAIS.

2 - Formagdo de Profissionais da Educagdo

2.4 - Formagao de professores da educagao
basica em escolas do campo, em educacao
escolar quilombola e educagdo escolar
indigena

2.4.2 - Formagao dos professores que atuam
em educacgao escolar quilombola

[1 (1) A secretaria de educacdo elabora
diagndstico para identificagao das
necessidades de desenvolvimento das
instituicdes de educagdo basica e dos
profissionais do magistério na educacao
escolar quilombola, de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educagao Escolar Quilombola.

[1(2) A secretaria desenvolve projetos de
formagao continuada articulados a politicas
de valorizagao do profissional docente,
referentes a planos de carreira,
remuneragdo e condi¢des de trabalho, entre
outras politicas.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

[ (3) A secretaria de educagdo promove, de
forma autbnoma, em centros ou escolas de
formacdo vinculados a secretaria de
educacdo, ou em parceria com institui¢cdes
formadoras externas a rede de ensino
(instituicGes de ensino superior, entidades
privadas, fundacgdes, organiza¢cdes nao
governamentais e outros tipos de
organizagdes da sociedade civil etc.), cursos
com formacdo especifica para atuacao nessa
modalidade, conforme Resolugdo CNE/CEB
n2 8, de 2012, que trata da educagao escolar
quilombola.

[ (4) A secretaria de educacdo incorpora o
uso das novas tecnologias digitais,
integrando-as a agdes, programas e projetos
de formagao continuada de professores que
atuam em educacdo escolar quilombola.

(5) Nao se aplica. O municipio ndo possui
comunidades remanescentes de quilombos.

NAO POSSUIMOS.
2 - Formagao de Profissionais da Educagao

2.4 - Formagao de professores da educagao
basica em escolas do campo, em educagao
escolar quilombola e educagdo escolar
indigena

2.4.3 - Formagdo dos professores que atuam
em escolas de comunidades indigenas

L] (1) A secretaria de educagdo elabora
diagndstico para identificagdao das
necessidades de desenvolvimento das
instituicdes de educagdo basica e dos
profissionais do magistério na educagao
escolar indigena, de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgdo Escolar Indigena na Educagao
Basica, de 2012, e Diretrizes para a
Formacao de Professores Indigenas, de
2015.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

[1(2) A secretaria desenvolve projetos de
formacao continuada articulados a politicas
de valorizagao do profissional docente,
referentes a planos de carreira,
remuneracao e condi¢des de trabalho, entre
outras politicas.

[ (3) A secretaria de educagdo promove, de
forma autdbnoma, em centros ou escolas de
formagao vinculados a secretaria de
educacdo, ou em parceria com instituicdes
formadoras externas a rede de ensino
(instituicGes de ensino superior, entidades
privadas, fundagdes, organizagdes nao
governamentais e outros tipos de
organizagdes da sociedade civil etc.), cursos
com formacdo especifica para atuagao nessa
modalidade, conforme Resolu¢do CNE/CEB
n2 5, de 2012, e Resolugcdo CNE/CP n2 01, de
2015, que tratam da educagdo escolar
indigena e da formacao de professores
indigenas.

[ (4) A secretaria de educacdo incorpora o
uso das novas tecnologias digitais,
integrando-as a agdes, programas e projetos
de formagao continuada de professores que
atuam em escolas de comunidades
indigenas.

(5) Nao se aplica. O municipio ndo possui
escolas em comunidades indigenas.

AS ESCOLAS SAO ESTADUAIS NOS
ACAMPAMENTOS INDIGENAS.

2 - Formagao de Profissionais da Educagao

2.5 - Formacdo de professores da educacao
basica para o cumprimento de leis
especificas

2.5.1 - Existéncia e implementacdo de
politicas para a formacgdo de professores
visando ao cumprimento de leis especificas



COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

(1) Ha politicas implementadas na
secretaria de educagao, com adesdo da
maioria dos docentes, voltadas para a
formacao dos professores, visando ao
cumprimento da Lei 9.795/99, que dispde
sobre a educagdo ambiental, e determina
que ela deve estar presente de forma
articulada em todos os niveis e modalidades
do processo educativo, e a adogao das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo Ambiental, Resolugdo n°2/2012.

(2) Ha politicas implementadas na
secretaria de educagdo, com adesdo da
maioria dos docentes, voltadas para a
formacao dos professores, visando ao
cumprimento da Lei 11.525/07, que inclui
conteudo que trata dos direitos das criangas
e dos adolescentes no curriculo e nos livros
didaticos do ensino fundamental, e da Lei
11.340/06, que cria mecanismos para coibir
a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e a adogdo das Diretrizes Nacionais
para a Educacdo em Direitos Humanos
(Resolugdo CNE/CP n° 01/2012).

(3) A secretaria de educacgdo implementa
politicas para a formagao de professores
visando ao cumprimento da Lei 11.947/09,
gue aborda a necessidade de inclusdo da
tematica da educagdo alimentar e
nutricional nos curriculos.

(4) A secretaria de educacgdo incorpora o
uso das novas tecnologias digitais,
integrando-as a agdes, programas e projetos
de formagao continuada de professores da
educacdo basica.

A SECRETARIA OFERECE TAIS CURSOS EM
PARCERIAS.

2 - Formagao de Profissionais da Educagao
2.5 - Formacdo de professores da educacao

basica para o cumprimento de leis
especificas



INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

2.5.2 - Existéncia e implementacdo de
politicas para a formagdo de professores
visando ao cumprimento das leis que tratam
da tematica “Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena”

(1) Ha politicas implementadas, com
ades3do da maioria dos docentes, voltadas
para a formagdo dos professores, visando ao
cumprimento da Lei 10.639/03, que inclui no
curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica “Histdria e
Cultura Afro-Brasileira”.

(2) As politicas implementadas pela
secretaria de educacdo estdo de acordo com
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e
ensino de histéria e cultura afro-brasileira e
africana, definidas no Parecer CNE-CEB
03/2004 e Resolugdo CNE-CEB 01/2004.

(3) Ha politicas implementadas, com
ades3do da maioria dos docentes, voltadas
para a formagdo dos professores, visando ao
cumprimento da Lei 11.645/08, que inclui no
curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica das Histdrias e
Culturas dos Povos Indigenas.

(4) A secretaria de educagdo incorpora o
uso das novas tecnologias digitais,
integrando-as a a¢des, programas e projetos
de formacgao continuada de professores da
educagdo basica.

ESTA NAS ESTRATEGIAS QUE ENVOLVEM OS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA

2 - Formagao de Profissionais da Educagao
2.6 - Formacdo de profissionais da educacdo

e outros representantes da comunidade
escolar



INDICADOR 2.6.1 - Participacao dos gestores da
educacdo basica publica em programas de
formacao especifica

COMPONENTE (1) A secretaria de educagdo possui
politica de formagdo continuada
implementada para os gestores escolares
em atividade na rede.

(2) Todos os gestores escolares em
atividade na rede possuem formagao inicial
adequada para o exercicio da func¢ao.

(3) Todos os gestores escolares em
atividade na rede participam ou
participaram de cursos especificos voltados
para gestdo escolar (formagdo continuada
com, no minimo, 80 horas).

(4) Mais de 50% dos gestores escolares
em atividade na rede possuem formagdo em
nivel de pds-graduacgado (curso concluido).

JUSTIFICATIVA TEMOS DUAS ESCOLAS MUNICIPAIS COM
GESTORES QUALIFICADOS.

DIMENSAO 2 - Formagao de Profissionais da Educagao

AREA 2.6 - Formacdo de profissionais da educacao
e outros representantes da comunidade
escolar

INDICADOR 2.6.2 - Existéncia e implementagdo de
politicas para formagdo continuada das
equipes pedagdgicas

COMPONENTE (1) A secretaria de educagao possui
politica de formagdo continuada
implementada para os profissionais da
educacdo integrantes das equipes
pedagodgicas.

(2) Todos os profissionais da educagdo
integrantes das equipes pedagdgicas
possuem formacao inicial na sua drea de
atuacgao.

(3) Todos os profissionais da educagdo
integrantes das equipes pedagdgicas
participam ou participaram de cursos
especificos voltados para a sua funcgao
(formagédo continuada com, no minimo, 80
horas).



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

(4) Mais de 50% dos profissionais da
educacdo integrantes das equipes
pedagdgicas possuem formagdo em nivel de
pds-graduacgdo (curso concluido).

PROFISSIONAIS QUALIFICADOS COM CURSOS
DE FORMAGCAO SUPERIOR E POS...VALE
RESSALTAR QUE A FORMAGAO CONTINUA E
ESSENCIAL PARA ATUALIZACAO DA EQUIPE.

2 - Formacao de Profissionais da Educacao

2.6 - Formacao de profissionais da educacao
e outros representantes da comunidade
escolar

2.6.3 - Participagao de gestores, equipes
pedagdgicas, profissionais de servicos e
apoio escolar em programas de formagao
para a educacdo inclusiva

(1) A secretaria de educagdo possui
politica de formacgdo continuada
implementada visando a consolidagao e
fortalecimento dos sistemas educacionais
inclusivos.

(2) Todos os gestores escolares, em
atividade na rede, participam ou
participaram de programas de formacao
voltados ao desenvolvimento do sistema
educacional inclusivo.

(3) Todos os profissionais da educagao
integrantes das equipes pedagdgicas
participam ou participaram de programas de
formacao voltados ao desenvolvimento do
sistema educacional inclusivo.

(4) Todos os profissionais de servico e
apoio escolar da rede participam ou
participaram de programas de formagao
voltados ao desenvolvimento do sistema
educacional inclusivo.

AS FORMAGOES CONTINUADA SAO PARA
TODOS OS PROFISSIONAIS EDUCACIONAIS.



DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

2 - Formagao de Profissionais da Educagdo

2.6 - Formacdo de profissionais da educacdo
e outros representantes da comunidade
escolar

2.6.4 - Participa¢do dos profissionais de
servico e apoio escolar e de outros
representantes da comunidade escolar em
programas de formagao especifica

(1) Todos os profissionais de servico e
apoio escolar participam ou participaram de
programas de qualificagdo para o exercicio
de sua fungdo (na escola, nos conselhos e
outros érgdos de controle social da area da
educacgdo).

1 (2) Mais de 50% dos representantes da
comunidade em exercicio nos conselhos
escolares participaram de programas de
qualificacdo.

[1 (3) Todos os representantes da
comunidade em exercicio no Conselho de
Alimentacgdo Escolar (CAE) participaram de
programas de qualificacdo.

[ (4) Todos os representantes da
comunidade em exercicio no Conselho do
Fundeb participaram de programas de
qualificagdo.

ATRAVES DAS PARCERIAS SE PROMOVE
FORMAGCOES AOS COMPONENTES DOS
CONSELHOS.

3 - Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo

3.1 - Organizagao da rede de ensino

3.1.1 - Implantagdo e organizagdo do ensino
obrigatdrio dos 4 aos 17 anos em regime de
colaboracao federativa



COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

(1) O municipio planeja, em parceria com
o estado, a educagdo basica obrigatdria dos
4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade
para todos os alunos, inclusive para aqueles
gue a ela ndo tiveram acesso na idade
prépria, de acordo com a Emenda
Constitucional n2 59/2009 (respeitando,
qguando for o caso, o direito das
comunidades indigenas em optar pela
existéncia ou ndo de educacdo regular aos 4
e 5anos).

(2) O municipio oferece, em parceria com
o estado, a educagdo basica obrigatdria dos
4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade
para todos os alunos.

(3) Foram contratados professores para
atender integralmente a demanda.

(4) Foram disponibilizados espagos fisicos,
mobilidrio adequado, equipamentos,
materiais didaticos e pedagdgicos suficientes
para assegurar a universalizacdo do ensino
obrigatorio.

O MUNICIPIO JA ATENDE ESTA DEMANDA.

3 - Préticas Pedagdgicas e Avaliagdo

3.1 - Organizagao da rede de ensino

3.1.2 - Existéncia de politica de educagdo em
tempo integral: atividades que ampliam a
jornada escolar do estudante para, no
minimo, sete horas didrias em cinco dias por
semana

[] (1) Existe uma proposta pedagdgica
implementada para educagdao em tempo
integral voltada para o atendimento de, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos
alunos da educacdo basica da rede.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR
COMPONENTE

[1(2) As atividades ampliam a jornada
escolar de mais de 25% (vinte e cinco por
cento) dos alunos da educacdo basica da
rede para, no minimo, sete horas diarias,
cinco dias por semana, com alimentacao
escolar.

(3) O projeto politico-pedagogico (PPP) da
escola para atendimento da educacgao
integral inclui atividades esportivas,
artisticas, culturais, de acompanhamento
pedagdgico, direitos humanos, educagao
ambiental, educacdo alimentar e nutricional,
cultura digital, promogao da saude, entre
outras.

[1 (4) A secretaria de educacdo esta
ampliando progressivamente a jornada de
professores em uma Unica escola.

ESTA EM FASE DE ORGANIZACZ\O.

3 - Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo

3.1 - Organizacao da rede de ensino

3.1.3 - Politica de corregdo de fluxo

(1) Existem politicas especificas e
implementadas para a corregao de fluxo
(promocgao da permanéncia, enfrentamento
da repeténcia e do abandono), visando a
conclusdo da etapa na idade recomendada.

(2) Essas politicas oferecem condi¢Ges
para superar as dificuldades de
aprendizagem com tecnologias educacionais
e praticas pedagdgicas inovadoras que
favorecem a melhoria do fluxo escolar.

(3) A secretaria de educagdo oferece as
condicdes basicas para que as escolas
realizem ag¢des para a corregdo do fluxo,
como ambiente apropriado, professores,
recursos didaticos.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA
INDICADOR

(4) Todas as escolas da rede
implementam agdes de correcdo de fluxo na
educacao basica, por meio do
acompanhamento individualizado do aluno e
pela adogdo de praticas como aulas de
reforco no turno complementar, estudos de
recuperacgao e progressao parcial, de forma
a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade.

NO MUNICIPIO EXISTE REDE DE APOIO A
ESCOLA, QUE MONITORA E EXECUTA AGOES
PARA ESTE INDICADOR.

3 - Préaticas Pedagodgicas e Avaliagdo

3.1 - Organizacao da rede de ensino

3.1.4 - Atendimento a demanda de educagdo
de jovens e adultos (EJA)

1 (1) O municipio conta com uma rede de
educacdo de jovens e adultos (EJA) com
estrutura fisica adequada e corpo docente
com formacao especifica.

[1(2) A rede de educagdo de jovens e
adultos contempla todas as suas etapas
(alfabetizacdo, primeiro e segundo
segmentos do ensino fundamental).

1 (3) O municipio possui estratégias
consolidadas para encaminhamento dos
egressos de programas de alfabetizagdo de
jovens e adultos.

1 (4) O municipio possui agdes que visam
assegurar o reingresso de alunos na EJA.

O MUNICIPIO POSSUI CLIENTELA PARA EJA,
MAS NAO TEM DISPONIBILIDADE DE ESPAGO
FISICO E DE PESSOAL PARA ATENDER ESTA
CLIENTELA, OFERECENDO TRANSPORTE
PARA OS MESMOS SE DESLOCAREM PARA A
CIDADE VIZINHA.

3 - Praticas Pedagodgicas e Avaliagdo

3.1 - Organizagao da rede de ensino

3.1.5 - Oferta do atendimento educacional
especializado (AEE), complementar ou
suplementar a escolarizagao



COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(1) Existe oferta do atendimento
educacional especializado (AEE),
complementar ou suplementar a
escolariza¢do, para todos os alunos publico-
alvo da educacdo especial matriculados no
ensino regular que demandem esse
atendimento.

(2) As escolas que ofertam o AEE possuem
o espaco fisico adequado, com mobiliario,
materiais didaticos e pedagdgicos, recursos
de acessibilidade e equipamentos
especificos para o atendimento dos alunos
publico-alvo da educagdo especial
matriculados no ensino regular que
demandem esse atendimento.

(3) A secretaria de educagdo possui um
plano de manutengao e expansao do AEE no
ensino regular implementado, verificando,
periodicamente, as necessidades de cada
escola.

(4) A secretaria de educagdao acompanha
os resultados do atendimento educacional
especializado para, periodicamente, orientar
suas escolas com vistas a melhoria da oferta
do AEE no ensino regular.

OS ALUNOS POSSUI ESSE ATENDIMENTO, EM
UMA UNICA ESCOLA, ESTENDENDO-SE ESTE
ATENDIMENTO PARA AS DEMAIS ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL QUANDO HAVER
NECESSIDADE.

3 - Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo

3.2 - Elaboragdo e organizagdo das praticas
pedagdgicas

3.2.1 - Existéncia de proposta curricular para
a rede de ensino

(1) Existe uma proposta curricular
implantada (base comum curricular),
constantemente atualizada e disseminada,
gue atende as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Basica.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

1 (2) A proposta curricular contempla todas
as etapas e modalidades de ensino
oferecidos pelas escolas da rede, inclusive a
educacao integral.

(3) As discussdes sobre a composicdo da
parte diversificada da proposta curricular
sao feitas com a participacdao da comunidade
escolar e sdo focadas nas a¢des na unidade
escolar ou nos diferentes espagos de
aprendizagem, sem perder de vista a
articulagdo com todo o funcionamento da
rede.

(4) A secretaria de educacao participa das
discussdes para a constru¢do da Base
Nacional Comum Curricular (BNC) e mobiliza
a comunidade local em torno desse
processo.

AS BASES CURRICULARES SAO ELABORADAS
ALINHADA AOS DEMAIS ENTEFEDERADOS.

3 - Préticas Pedagdgicas e Avaliagao

3.2 - Elaboragdo e organizagdo das praticas
pedagdgicas

3.2.2 - Processo de escolha do livro didatico

[1 (1) A secretaria de educagdo organiza e
orienta o processo de escolha do livro
didatico de modo a propiciar momentos de
reflexdo coletiva e democratica entre os
participantes, em todas as escolas da rede.

(2) A escolha do livro didatico tem por
base a proposta pedagdgica das escolas, a
base comum curricular, a analise das
resenhas contidas no Guia de Livros
Didaticos, visando a escolha de obras
didaticas adequadas as realidades locais.

(3) A secretaria de educacgdo prevé o
atendimento para todos os alunos com
deficiéncia por meio de versdes acessiveis
(dudio, Braille, MecDaisy) dos livros ou
materiais selecionados para a rede.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

(4) A secretaria acompanha o processo de
escolha do livro didatico, garantindo o
cumprimento dos prazos para a selecdo dos
livros.

FICA A CARGO DOS PROFESSORES A
ESCOLHA DOS LIVROS QUE UTILIZARAO NO
DIA A DIA EM SALA DE AULA.

3 - Préaticas Pedagodgicas e Avaliagdo

3.2 - Elaboracgédo e organizagdo das praticas
pedagdgicas

3.2.3 - Existéncia/ado¢do de metodologias
especificas para a alfabetizagao

[1 (1) Todas as escolas da rede utilizam o
Sistema de Escrita Alfabética nas diversas
situagdes de aprendizagem cotidiana para o
desenvolvimento da autonomia da crianca.

(2) Os professores desenvolvem
estratégias de trabalho que atendem
diretamente as necessidades de sua turma, e
de cada aluno em particular, em fungdo do
desenvolvimento e dominio da lingua escrita
apresentados por esses alunos no decorrer
do ano letivo.

(3) Os professores consideram os
conhecimentos que a crianga traz consigo,
buscando fazer com que esses saberes sejam
aprofundados, reconstruidos em diferentes
momentos e de diversas formas.

(4) Todas as escolas da rede garantem a
alfabetizacdo das criangas na idade
recomendada (no maximo, até o final do
terceiro ano do ensino fundamental).

CADA PROFISSIONAL POSSUI SUA DINAMICA
DE TRABALHO E, COLETIVAMENTE SAO
ASSOCIADAS E PLANEJADAS NO TODO
VISANDO O LETRAMENTO E A
ALFABETIZAGAO DOS ALUNOS.

3 - Praticas Pedagodgicas e Avaliagdo
3.2 - Elaboragdo e organizagdo das praticas
pedagdgicas



INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

3.2.4 - Existéncia de programas de incentivo
a leitura, para o professor e o aluno,
incluindo a educacgao de jovens e adultos
(EJA) e a educacdo especial

(1) Existem, em todas as escolas da rede,
programas que incentivam a leitura, para o
professor e o aluno.

(2) Os programas incentivam a leitura em
todas as etapas e modalidades de ensino
ofertados pela rede.

(3) Os programas consideram as
necessidades do neoleitor (jovem, adulto ou
idoso, com ou sem deficiéncia, que esta
iniciando sua caminhada de leitor).

(4) A secretaria de educagdo prové as
escolas com os recursos necessarios a
participagao dos alunos com deficiéncia nos
programas de incentivo a leitura.

AS ESCOLAS OFERECEM PROJETOS
INCENTIVANDO A PRATICA DA LEITURA.

3 - Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo

3.2 - Elaboracgédo e organizagdo das praticas
pedagdgicas

3.2.5 - Estimulo as praticas pedagogicas fora
do espago escolar com ampliagao das
oportunidades de aprendizagem

[1 (1) A secretaria de educagdo mapeia o
territorio para identificar as potencialidades
locais e, a partir desse mapeamento e das
propostas pedagdgicas, incentiva a
articulagdo das escolas da rede com os
diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos para desenvolver praticas
pedagdgicas fora do espago escolar.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(2) A secretaria oferece as condigdes para
a realizacao de praticas pedagogicas fora do
espaco escolar (exemplos: atividades
culturais como visitas a museus, cinema,
teatro, exposicOes, entre outras; atividades
de educagdao ambiental, como passeios
ecoldgicos; visitas a estacdo de tratamento
de dgua e esgoto, lixao, entre outras;
atividades de integragdao com a comunidade
do entorno).

(3) A secretaria de educagao e as escolas
incentivam a participagao dos alunos com
deficiéncia nas praticas pedagdgicas fora do
espaco escolar.

(4) A secretaria de educagdo acompanha e
avalia o desenvolvimento das praticas
pedagdgicas fora do espago escolar.

O PLANEJAMENTO ANUAL JA SAO
CONTEMPLADAS PRATICAS PEDAGOGICAS
FORA DO ESPACO ESCOLAR.

3 - Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo

3.2 - Elaboracgédo e organizagdo das praticas
pedagdgicas

3.2.6 - Horarios de trabalhos pedagdgicos na
escola para cumprimento da Lei No.
11.738/2008

(1) As atividades desenvolvidas nos
horarios de trabalhos pedagdgicos ocorrem
no lécus da escola ou em locais planejados
por ela, e estdo previstas no calendario
escolar.

(2) As atividades de formagdo continuada
ocorrem dentro da reserva de um tergo da
carga horaria, conforme legislagdo, para
todos os professores da escola.

(3) O planejamento da formagdo
continuada se baseia nas necessidades
levantadas a partir do diagndstico da
situacdo de aprendizagem dos alunos, e esta
previsto no PPP da escola.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

(4) A secretaria de educagdao acompanha
as atividades desenvolvidas nos horarios de
trabalhos pedagdgicos e os seus resultados.

A FORMAGAO E RESULTADO DE UM
PLANEJAMENTO COLETIVO.

3 - Préaticas Pedagodgicas e Avaliagdo

3.3 - Avaliacdo da aprendizagem dos alunos
e tempo para assisténcia individual/coletiva
aos alunos que apresentam dificuldade de
aprendizagem

3.3.1 - Formas de avaliagao da aprendizagem
dos alunos

(1) Os professores utilizam, além dos
aspectos informativos (notas), praticas
formativas (pesquisas, projetos, atividades
extra-classe etc.) para gerar o conceito final
da avaliagdo dos alunos.

(2) A autoavaliagdo é incentivada como
pratica avaliativa no cotidiano escolar.

(3) Os professores planejam, com
regularidade, atividades interdisciplinares
gue contribuem para a avaliacdo das
aprendizagens de forma diferenciada.

(4) A escola considera as avaliagoes
externas (Prova Brasil e outras avaliagdes)
no planejamento das atividades
pedagdgicas.

A AVALIACAO E O RESULTADO DE UM
ACOMPANHAMENTO PERMANENTE DOS
ALUNOS.

3 - Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo

3.3 - Avaliacdo da aprendizagem dos alunos
e tempo para assisténcia individual/coletiva
aos alunos que apresentam dificuldade de
aprendizagem

3.3.2 - Utilizagdo do tempo para assisténcia
individual/ coletiva aos alunos que
apresentam dificuldade de aprendizagem



COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(1) A escola oferece, durante todo o ano
letivo, tempo para assisténcia individual
e/ou coletiva aos alunos que apresentam
dificuldade de aprendizagem.

(2) Os pais e alunos sao informados,
periodicamente, sobre as estratégias de
assisténcia (individual e coletiva) e sobre os
avangos na aprendizagem.

(3) O tempo para realizar estudos com
assisténcia individual e/ou coletiva é
oferecido em turno complementar.

(4) A escola considera, no planejamento
das atividades de assisténcia individual e/ou
coletiva, as avaliagdes internas e externas
para identificagao das dificuldades de
aprendizagem dos alunos.

E oferecido aos alunos aulas de reforco e
oficinas para trabalhar e sanar as
dificuldades.

3 - Préticas Pedagdgicas e Avaliagao

3.4 - Recursos pedagdgicos para o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas
qgue considerem a diversidade das demandas
educacionais

3.4.1 - Existéncia, suficiéncia, diversidade e
acessibilidade do acervo bibliografico (de
referéncia e literatura)

(1) O acervo de livros na biblioteca de
cada escola da rede contempla, no minimo,
um titulo para cada aluno matriculado na
unidade escolar, em cumprimento a Lei
12.244/2010.

(2) O acervo da biblioteca de cada escola
da rede é adequado as etapas e modalidades
de ensino ofertadas.

(3) O acervo bibliografico (de referéncia e
literatura) de cada unidade escolar atende as
necessidades dos alunos e professores.



(4) No acervo bibliografico ha obras de
orientacdo pedagodgica aos docentes do
ensino regular e de atendimento
educacional especializado e, ainda, obras de
literatura infantil e juvenil em diversos
formatos acessiveis.

JUSTIFICATIVA O ACERVO BIBLIOGRAFICO DAS ESCOLAS
ESTA DESATUALIZADO, HAVENDO A
NECESSIDADE DE NOVOS VOLUMES.

DIMENSAO 3 - Préticas Pedagodgicas e Avaliagao

AREA 3.4 - Recursos pedagogicos para o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas
gue considerem a diversidade das demandas
educacionais

INDICADOR 3.4.2 - Existéncia, suficiéncia, diversidade e
acessibilidade de materiais pedagdgicos,
equipamentos e materiais esportivos

COMPONENTE (1) Todas as escolas da rede possuem
materiais pedagdgicos diversos (mapas,
jogos, brinquedos, dentre outros), em
guantidades adequadas e acessiveis, para
atender aos alunos e professores de todas as
etapas e modalidades de ensino ofertadas
pela rede.

(2) Os materiais pedagdgicos permitem o
cumprimento da obrigatoriedade do ensino
da musica na educagao basica (Lei
11.769/2008), e o desenvolvimento de
atividades culturais.

[1 (3) Todas as escolas da rede possuem
equipamentos e materiais esportivos, em
quantidades adequadas e acessiveis, para
desenvolver as praticas desportivas.

1 (4) A quantidade dos materiais
pedagdgicos, equipamentos e materiais
esportivos possibilitam a ampliagdo da
jornada escolar para o atendimento do
estudante em tempo integral.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

EXISTEM MATERIAIS PEDAGOGICOS, POREM
NAO ATENDE A JORNADA ESCOLAR
AMPLIADA, JA QUE NAO HA QUANTIDADE
SUFICIENTE PARA ATENDER A CLIENTELA.

3 - Préticas Pedagodgicas e Avaliagdo

3.4 - Recursos pedagdgicos para o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas
gue considerem a diversidade das demandas
educacionais

3.4.3 - Produgado e utilizagao de materiais
didatico-pedagdgicos e paradidaticos para
educacgdo de jovens e adultos (EJA),
educac¢do do campo, educacgdo escolar
indigena no contexto dos Territérios
Etnoeducacionais, educagdo escolar
quilombola e produgdo em formatos
acessiveis para pessoas com deficiéncia da
educagao basica

(1) A secretaria de educagdo adquire e/ou
produz materiais didatico-pedagdgicos e
paradidaticos que contemplam a diversidade
sociocultural das escolas do campo, escolas
indigenas e escolas que oferecem educagao
quilombola (quando houver).

1 (2) A secretaria de educagdo adquire e/ou
produz materiais didatico-pedagdgicos e
paradidaticos para a educagao de jovens e
adultos (EJA).

(3) Existem materiais didatico-
pedagdgicos e paradidaticos para a
educacao das relagdes étnico-raciais.

(4) A secretaria de educagao, por meio
dos centros publicos de produgdo de
materiais em formatos acessiveis, produz
materiais didatico-pedagdgicos e
paradidaticos que contemplam as
especificidades dos estudantes com
deficiéncia.

Estes materiais sdo adquiridos conforme as
necessidades das escolas.

3 - Praticas Pedagodgicas e Avaliagdo



AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

3.4 - Recursos pedagogicos para o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas
que considerem a diversidade das demandas
educacionais

3.4.4 - Utilizagdo de processos, ferramentas
e materiais de natureza pedagdgica

(1) A secretaria de educagdo conhece e
implementa, nas escolas da rede, novas
tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras e inclusivas.

[ (2) As equipes pedagdgicas e professores
se mantém atualizados sobre processos,
ferramentas e materiais de natureza
pedagdgica, utilizando a mediacao
tecnoldgica com vistas a buscar novas
estratégias para o fortalecimento da
educacao publica.

1 (3) As tecnologias educacionais possuem
coeréncia metodoldgica com as diretrizes da
secretaria de educagao e sao implementadas
considerando-se as especificidades de cada
escola e seus respetivos projetos politico-
pedagdgicos (PPP).

[ (4) A secretaria de educagdo acompanha
os resultados nas escolas que utilizam as
novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras e inclusivas.

Procura-se utilizar as novas tecnologias mas
ndo ha materiais suficiente e programas
educacionais para atender toda a clientela
por falta de recurso financeiro:
computadores, acesso a internet, data show
entre outros.

3 - Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo

3.4 - Recursos pedagdgicos para o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas
gue considerem a diversidade das demandas
educacionais

3.4.5 - Existéncia de material de apoio a
pratica docente no ciclo de alfabetizagdo



COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(1) A secretaria de educagdo possui
material especifico de apoio a pratica
docente no ciclo de alfabetizagao.

(2) A secretaria de educagdo desenvolve,
em parceria com as instituicoes de ensino
superior, material especifico de apoio a
pratica docente no ciclo de alfabetizagdo.

(3) A secretaria de educagdo promove
programas e cursos de formacgdo continuada
para professores alfabetizadores.

(4) A secretaria de educacdo utiliza seus
préprios materiais de apoio a pratica
docente em programas e cursos de
formacao continuada para professores
alfabetizadores.

Mantem-se um projeto de formagao
semestral a nivel de secretaria e permanente
nas escolas.

3 - Préticas Pedagdgicas e Avaliagdo

3.4 - Recursos pedagdgicos para o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas
qgue considerem a diversidade das demandas
educacionais

3.4.6 - Superacao das desigualdades
educacionais, garantindo o direito a
educacdo de grupos sociais identificados
como vulneraveis na garantia de seu direito
a educagao

[1 (1) A secretaria de educagdo tem
informagdes quanto as desigualdades
educacionais e outras viola¢des de direitos
nas escolas.

(2) A secretaria de educacdo é capaz de
identificar grupos sociais vulnerdveis no seu
direito a educagao.

(3) A secretaria de educagdo desenvolve
politicas afirmativas para a garantia do
acesso, permanéncia e sucesso escolar de
grupos sociais vulneraveis.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO
AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(4) A secretaria de educacdo estabelece
parceria com outras areas da politica
publica, como Saude, Assisténcia Social,
Seguranca, entre outros.

Através da rede de apoio a escola.

3 - Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo

3.4 - Recursos pedagogicos para o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas
gue considerem a diversidade das demandas
educacionais

3.4.7 - Enfrentamento as diferentes formas
de violéncia e discriminagdo e promogao dos
direitos humanos

[1 (1) A secretaria de educacgdo tem
informacdes sobre casos de violéncia,
discriminagdo e outras violagdes de direitos
nas escolas.

(2) Existem canais e protocolos
especificos para a denuncia, notificacado e
encaminhamento em parceria com a Saude,
Assisténcia Social, entre outros.

1 (3) A secretaria desenvolve programas e
acoes de enfrentamento a violéncia e
violagdes de direitos.

(4) Existem agOes para a promog¢do dos
direitos humanos, em conformidade com o
Plano Estadual de Direitos Humanos.

Através da rede de apoio a escola.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - CondigGes da rede fisica escolar
existente

4.1.1 - Biblioteca: instalagdes, espaco fisico e
organizagao

(1) Indigue o percentual de escolas da
rede que possuem biblioteca em
cumprimento a Lei 12.244/2010. (s0%)

(2) Indique o percentual de bibliotecas
cujas instalagdes sdo acessiveis,
devidamente equipadas e mobiliadas, além
de adequadas para a organizagao e
armazenamento do acervo. (50%)



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(3) Indique o percentual de bibliotecas
Cujo acervo possui requisitos de
acessibilidade, e é extensivo a educagao
especial, a educacgdo de jovens e adultos e a

educacdo para as relagGes étnico-raciais.
(50%)

(4) Indique o percentual de bibliotecas nas
escolas da rede cujas instalagdes favorecem
a realizacdo de estudos individuais e em
grupo, e oferecem acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet. (s1%)

Estda em fase de conclusdo uma escola de
ensino fundamental, carecendo a instalagcao
de uma biblioteca para a mesma. Existe
também uma escola de educagao infantil
gue ndo possui biblioteca, sendo que seria
de extrema urgéncia a instalagdo de uma
biblioteca nesta escola para os alunos
poderem usufruirem da mesma. Também
nado ha internet no espaco da biblioteca para
pesquisa.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - Condicbes da rede fisica escolar
existente

4.1.2 - Acessibilidade arquitetonica nos
ambientes escolares

(1) Indique o percentual de escolas da
rede que possuem politica implementada,
segundo a Norma ABNT N2 9050/2004, para
garantia de acessibilidade arquitetonica. (s0%)

(2) Indique o percentual de prédios
escolares que possuem rampas e vias de
acesso. (50%)

(3) Indique o percentual de unidades
escolares que sdao dotadas de sinalizagao
tatil, sonora e visual em todos os ambientes.
(0%)

(4) Indique o percentual de prédios
escolares que possuem sanitarios acessiveis
suficientes e compativeis com as diversas
faixas etdrias. (60%)



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

Nas escolas municipais existentes faltam
equipamentos adaptados e com condig¢Ges
para os alunos com deficiéncia para salas de
aula e sala multifuncional.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - Condigdes da rede fisica escolar
existente

4.1.3 - Infraestrutura fisica existente:
condicbes das unidades escolares que
ofertam a educagdo infantil na area urbana

(1) Indique o percentual de escolas da
rede de educacdo infantil, na area urbana,
gue possuem prédios com infraestrutura
fisica apropriada para realizacdo das
atividades a que se destinam. (60%)

(2) Indique o percentual de escolas da
rede de educacdo infantil, na area urbana,
com instalagdes que apresentam condigdes
adequadas de seguranca, habitabilidade e
sustentabilidade. (90%)

(3) Indique o percentual de escolas da
rede de educacdo infantil, na area urbana,
gue possuem salas de atividades e demais
instalacGes em quantidade suficiente e
compativeis com a faixa etdria dos usuarios.
(60%)

(4) Indique o percentual de unidades de
educacgdo infantil, na area urbana, que
apresentam condi¢Ges para oferta de
educagdo em tempo integral. (s0%)

Por falta de espaco fisico e de pessoal, a
escola oferece o turno integral somente para
creche na faixa etaria de 2 a 3 anos. Por isso
ha necessidade urgente de ampliagdo.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - CondigGes da rede fisica escolar
existente



INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

4.1.4 - Infraestrutura fisica existente:
condicbes das unidades escolares que
ofertam a educacao infantil no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas

(1) Indigue o percentual de escolas da
rede de educacdo infantil no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas
gue possuem prédios com infraestrutura
fisica apropriada para realizacdo das
atividades a que se destinam. (s0%)

(2) Indique o percentual de escolas da
rede de educacdo infantil no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas,
com instalagdes que apresentam condigGes
adequadas de seguranca, habitabilidade e
sustentabilidade. (s0%)

(3) Indique o percentual de escolas da
rede de educagao infantil no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas
gue possuem salas de atividades e demais
instalacGes em quantidade suficiente e
compativeis com a faixa etaria dos usuarios.
(50%)

(4) Indique o percentual de escolas da
rede de educacdo infantil no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas
gue apresentam condicdes para oferta de
educagdo em tempo integral. (s0%)

[1(5) N3do se aplica. Atualmente ndo ha
oferta de educagdo infantil no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas.

Possuimos uma escola no campo que atende
o ensino fundamental e a educacdo infantil
no mesmo prédio em condi¢Bes razoaveis,
com pouco espaco fisico, mobilidrio e
pessoal para atender a demanda.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - CondigGes da rede fisica escolar
existente



INDICADOR

COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

4.1.5 - Infraestrutura fisica existente:
condicbes das unidades escolares que
ofertam o ensino fundamental na area
urbana

(1) Indique o percentual de escolas da
rede de ensino fundamental, na area urbana,
que possuem prédios com infraestrutura
fisica apropriada e apresentam condigées
adequadas de seguranca, habitabilidade e
sustentabilidade. (s0%)

(2) Indique o percentual de escolas da
rede de ensino fundamental, na drea urbana,
gue possuem salas de aula em quantidade
suficiente para atender a demanda,
incluindo a de educacao de jovens e adultos.
(50%)

(3) Indique o percentual de escolas da
rede de ensino fundamental, na drea urbana,
gue possuem banheiros em quantidade
suficiente e compativeis com a faixa etaria
dos usuarios. (60%)

(4) Indique o percentual de escolas da
rede de ensino fundamental, na drea urbana,
com capacidade instalada (laboratdrios de
ciéncias e de informatica, sala de recursos
audiovisuais, sala de recursos
multifuncionais, biblioteca, cozinha,
refeitério, quadra de esporte e espacgos de
lazer e convivéncia etc) que possibilita a
ampliacdo da jornada escolar para oferta de
educagdo em tempo integral. (s0%)

L1 (5) Nao se aplica. Atualmente ndo ha
oferta de ensino fundamental na area
urbana.

Esta em fase de conclusdo a Escola
Municipal de Ensino Fundamental na area
urbana do municipio precisando para seu
funcionamento mobiliario, equipamento,
material didatico, livros etc.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos



AREA

INDICADOR

COMPONENTE

4.1 - Condicbes da rede fisica escolar
existente

4.1.6 - Infraestrutura fisica existente:
condicbes das unidades escolares que
ofertam o ensino fundamental no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas

(1) Indique o percentual de escolas da
rede de ensino fundamental no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas,
gue possuem prédios com infraestrutura
fisica apropriada e apresentam condigées
adequadas de seguranca, habitabilidade e
sustentabilidade. (s0%)

(2) Indique o percentual de escolas da
rede de ensino fundamental no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas,
gue possuem salas de aula em quantidade
suficiente para atender a demanda,
incluindo a de educagdo de jovens e adultos.
(80%)

(3) Indique o percentual de escolas da
rede de ensino fundamental no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas,
gue possuem banheiros em quantidade
suficiente e compativeis com a faixa etaria
dos usuarios. (s0%)

(4) Indique o percentual de escolas da
rede de ensino fundamental no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas,
com capacidade instalada (laboratérios de
ciéncias e de informatica, sala de recursos
audiovisuais, sala de recursos
multifuncionais, biblioteca, cozinha,
refeitério, quadra de esporte e espagos de
lazer e convivéncia etc) que possibilita a
ampliagdao da jornada escolar para oferta de
educagdo em tempo integral. (80%)

[1(5) N3o se aplica. Atualmente ndo ha
oferta de ensino fundamental no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas.



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

Esta em fase de conclusao a nova Escola
Municipal de Ensino Fundamental na zona
urbana para atender a demanda e para seu
funcionamento necessita de mobiliario,
equipamentos, materiais didaticos etc.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - Condigdes da rede fisica escolar
existente

4.1.7 - Necessidade de novos prédios
escolares: existéncia de prédios escolares
para atendimento a demanda da educagao
infantil, na drea urbana, em tempo integral

(1) Indique o percentual de escolas, na
area urbana, que possuem infraestrutura
fisica suficiente para atender a 100% da
demanda de educagdo infantil (a demanda
corresponde, no minimo, a 50% da
populagdo de 0 a 3 anos nas creches, e 100%
da populacdo de 4 e 5 anos na pré-escola,
conforme a Meta 1 do PNE). (75%)

(2) Indique o percentual de escolas de
educacdo infantil, na area urbana, que
apresentam condi¢Ges adequadas de
seguranga, habitabilidade e sustentabilidade,
e estdo localizadas nas proximidades da
residéncia dos alunos. (90%)

(3) Indique o percentual de escolas de
educacao infantil, na area urbana, que
possuem salas de atividades e demais
instalagdes compativeis com o nimero de
alunos, a idade e a modalidade de ensino.
(60%)

(4) Indique o percentual de escolas de
educacao infantil, na area urbana, com
capacidade instalada que possibilita a
ampliagdo da jornada escolar para oferta de
educacdo em tempo integral. (60%)



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

HOJE A ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL
NAO POSSUI ESPACO SUFICIENTE PARA
ATENDER A DEMANDA MANIFESTA,
PRECISANDO SER AMPLIADA COM
URGENCIA.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - Condigdes da rede fisica escolar
existente

4.1.8 - Necessidade de novos prédios
escolares: existéncia de prédios escolares
para atendimento a demanda da educagao
infantil, em tempo integral, no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas

(1) Indique o percentual de escolas no
campo, comunidades indigenas e/ou
quilombolas, que possuem infraestrutura
fisica suficiente para atender a 100% da
demanda de educagdo infantil (a demanda
corresponde, no minimo, a 50% da
populagdo de 0 a 3 anos nas creches, e 100%
da populacdo de 4 e 5 anos na pré-escola,
conforme a Meta 1 do PNE). (60%)

(2) Indique o percentual de escolas de
educacdo infantil no campo, comunidades
indigenas e/ou quilombolas, que
apresentam condi¢des adequadas de
seguranga, habitabilidade e sustentabilidade,
e estdo localizadas nas proximidades da
residéncia dos alunos. (60%)

(3) Indique o percentual de escolas de
educagdo infantil no campo, comunidades
indigenas e/ou quilombolas, que possuem
salas de atividades e demais instalagGes
compativeis com o nimero de alunos, a
idade e a modalidade de ensino. (s0%)



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(4) Indique o percentual de escolas de
educacao infantil no campo, comunidades
indigenas e/ou quilombolas, com capacidade
instalada que possibilita a ampliagdo da
jornada escolar para oferta de educagao em
tempo integral. (s0%)

O ATENDIMENTO DA PRE-ESCOLA E FEITO
NA ESCOLA DO CAMPO MUNICIPAL DE
ENSINO FUNDAMENTAL..

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - Condigdes da rede fisica escolar
existente

4.1.9 - Necessidade de novos prédios
escolares: existéncia de prédios escolares
para atendimento a demanda do ensino
fundamental, em tempo integral, na drea
urbana

(1) Indique o percentual de escolas, na
area urbana, que possuem infraestrutura
fisica suficiente para atender a 100% da
demanda do ensino fundamental (a
demanda corresponde a 100% da populagdo
de 6 a 14 anos, conforme meta 2 do PNE,
com possibilidade de atendimento a
educacdo de jovens e adultos). (50%)

(2) Indique o percentual de escolas de
ensino fundamental, na drea urbana, que
apresentam condi¢Ges adequadas de
seguranga, habitabilidade e sustentabilidade
e estdo localizadas nas proximidades da
residéncia dos alunos. (s5%)

(3) Indique o percentual de escolas de
ensino fundamental, na drea urbana, que
possuem salas de atividades e demais
instalagGes compativeis com o nimero de

alunos, a idade e a modalidade de ensino.
(35%)



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(4) Indique o percentual de escolas de
ensino fundamental, na area urbana, com
capacidade instalada que possibilita a
ampliacdo da jornada escolar para oferta de
educacdo em tempo integral. (20%)

ESTA EM FASE DE CONCLUSAO A NOVA
ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL NA AREA
URBANA FALTANDO AINDA, MOBILIARIO,
EQUIPAMENTOS, MATERIAL DIDATICO
ENTRE OUTROS.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - Condigdes da rede fisica escolar
existente

4.1.10 - Necessidade de novos prédios
escolares: existéncia de prédios escolares
para atendimento a demanda do ensino
fundamental, em tempo integral, no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas

(1) Indique o percentual de escolas no
campo, comunidades indigenas e/ou
quilombolas que possuem infraestrutura
fisica suficiente para atender a 100% da
demanda do ensino fundamental, (a
demanda corresponde a 100% da populagdo
de 6 a 14 anos, conforme Meta 2 do PNE,
com possibilidade de atendimento a
educacdo de jovens e adultos). (60%)

(2) Indique o percentual de escolas de
ensino fundamental no campo, comunidades
indigenas e/ou quilombolas que apresentam
condicdes adequadas de seguranga,
habitabilidade e sustentabilidade e estdo
localizadas nas proximidades da residéncia
dos alunos. (60%)

(3) Indique o percentual de escolas de
ensino fundamental no campo, comunidades
indigenas e/ou quilombolas que possuem
salas de atividades e demais instalagoes
compativeis com o nimero de alunos, a
idade e a modalidade de ensino. (60%)



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(4) Indique o percentual de escolas de
ensino fundamental no campo, comunidades
indigenas e/ou quilombolas com capacidade
instalada que possibilita a ampliagdo da
jornada escolar para oferta de educagao em
tempo integral. (60%)

A ESTRUTURA E ANTIGA , PRECARIA, SEM
CONDICOES DE ATENDER A DEMANDA
EXISTENTE, PRECISANDO DE REFORMA PARA
ESTA ESCOLA NO CAMPO.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagodgicos

4.1 - Condicbes da rede fisica escolar
existente

4.1.11 - CondigGes de mobiliario e
equipamentos escolares na area urbana:
guantidade, qualidade e acessibilidade

(1) Indique o percentual de escolas da
rede, na drea urbana, que dispéem de
mobilidrio e equipamentos para as salas de
aula em quantidade suficiente e em bom
estado de conservagao. (s0%)

(2) Indique o percentual de escolas da
rede, na area urbana, que dispéem de
mobilidrio e equipamentos em quantidade
suficiente e em bom estado de conservagao
para as demais instalagdes da escola
(cozinha, refeitdrio, banheiros com
chuveiros, quadra esportiva ou espago
destinado a cultura, esporte e lazer, area
administrativa). (s0%)

(3) Indique o percentual de escolas da
rede, na area urbana, com mobiliario e
equipamentos que atendem aos requisitos
minimos de conforto, segurancga e as normas
de acessibilidade, conforme a idade e a
modalidade de ensino. (50%)



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(4) Indique o percentual de escolas da
rede, na area urbana, nas quais a secretaria
de educacgao garante a reposicao e a
manutenc¢do do mobilidrio e dos
equipamentos. (50%)

A QUANTIDADE DE MOBILIARIO E
EQUIPAMENTO E INSUFICIENTE, ALGUNS
ENCONTRAM-SE QUEBRADOS SEM
CONDICOES DE USO, PRECISANDO SER
TROCADOS COM URGENCIA.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - Condicbes da rede fisica escolar
existente

4.1.12 - CondigGes de mobiliario e
equipamentos escolares no campo,
comunidades indigenas e/ou quilombolas:
guantidade, qualidade e acessibilidade

(1) Indique o percentual de escolas da
rede, no campo, comunidades indigenas
e/ou quilombolas, que dispéem de
mobilidrio e equipamentos para as salas de
aula em quantidade suficiente e em bom
estado de conservagao. (s0%)

(2) Indique o percentual de escolas da
rede, no campo, comunidades indigenas
e/ou quilombolas, que dispdem de
mobilidrio e equipamentos em quantidade
suficiente e em bom estado de conservagao
para as demais instalagdes da escola
(cozinha, refeitdrio, banheiros com
chuveiros, quadra esportiva ou espago
destinado a cultura, esporte e lazer, area
administrativa). (s0%)

(3) Indique o percentual de escolas da
rede, no campo, comunidades indigenas
e/ou quilombolas, com mobilidrio e
equipamentos que atendem aos requisitos
minimos de conforto, seguranca e as normas
de acessibilidade, conforme a idade e a
modalidade de ensino. (50%)



JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA

INDICADOR

COMPONENTE

(4) Indique o percentual de escolas da
rede, no campo, comunidades indigenas
e/ou quilombolas, nas quais a secretaria de
educacdo garante a reposicdo e a
manutenc¢do do mobilidrio e dos
equipamentos. (50%)

L1 (5) Nao se aplica. A rede municipal ndo
possui escolas no campo, comunidades
indigenas e/ou quilombolas.

Os mobilidrios existentes estdo defasados e
guebrados necessitando de reposi¢do para

melhor atender a demanda. como também
equipar a nova escola que esta em fase de

conclusao.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.1 - Condicbes da rede fisica escolar
existente

4.1.13 - Existéncia de transporte escolar para
alunos da rede: atendimento a demanda, as
condicdes de qualidade e de acessibilidade

(1) Indique o percentual de estudantes, da
educacdo basica da rede publica, residentes
em area rural, atendidos pelo transporte
escolar disponibilizado pelo municipio. (60%)

(2) Indique o percentual de veiculos
utilizados no transporte escolar que sdo de
propriedade do municipio. (60%)

(3) Indique o percentual da frota de
veiculos que estd em conformidade com a
legislagdo vigente que regulamenta o
transporte escolar, garantindo acessibilidade
e atendendo aos requisitos de conforto,
seguranga, e adequagdo as condi¢des de

trafegabilidade das vias (estradas e rios).
(60%)

(4) Indique o percentual de veiculos que
apresentam bom estado de conservacao e
passam por manutengao e inspegdes
periddicas. (60%)



JUSTIFICATIVA A SITUAGAO ATUAL DA FROTA E PRECARIA.
NA MAIORIA DAS LINHAS DO MUNICIPIO O
TRANSPORTE ESCOLAR E TERCEIRIZADO,
APESAR DO MUNICIPIO SER POUCO
POPULOSO POSSUI UMA GRANDE EXTENSAO
TERRITORIAL PASSANDO POR DIFICEIS
LOCAIS DE ACESSO.

DIMENSAO 4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagodgicos
AREA 4.2 - Uso de Tecnologias

INDICADOR 4.2.1 - Existéncia de computadores com
acesso a internet na area urbana

COMPONENTE (1) Indique o percentual de escolas da
rede, na area urbana, que possuem
computadores ligados a internet. (30%)
(2) Indique o percentual de escolas da
rede, na drea urbana, que possuem
computadores suficientes para atender as
necessidades dos professores e alunos. (30%)

(3) Indique o percentual de escolas da
rede, na area urbana, nas quais o acesso a
internet em banda larga de alta velocidade
permite aos professores e alunos a sua
utilizagcdo em estudos e pesquisas. (30%)

(4) Indique o percentual de escolas da
rede, na area urbana, nas quais a secretaria
de educagdo garante a manutengdo dos
equipamentos de informatica. (30%)

JUSTIFICATIVA As maquinas existentes sdo antigas. Poucas
unidades ndo atendendo a demanda. Os
professores ndo possuem computadores
individualizados para suas aulas, havendo
somente uma unidade para toda a equipe
com internet de baixa velocidade.

DIMENSAO 4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos
AREA 4.2 - Uso de Tecnologias

INDICADOR 4.2.2 - Existéncia de computadores com
acesso a internet no campo, comunidades
indigenas e/ou quilombolas



COMPONENTE

JUSTIFICATIVA

DIMENSAO

AREA
INDICADOR

COMPONENTE

(1) Indique o percentual de escolas da
rede no campo, comunidades indigenas e/ou
quilombolas que possuem computadores
ligados a internet. (30%)

(2) Indique o percentual de escolas da
rede no campo, comunidades indigenas e/ou
quilombolas que possuem computadores
suficientes para atender as necessidades dos
professores e alunos. (30%)

(3) Indique o percentual de escolas da
rede no campo, comunidades indigenas e/ou
quilombolas, nas quais o acesso a internet
em banda larga de alta velocidade permite
aos professores e alunos a sua utilizagdo em
estudos e pesquisas. (30%)

(4) Indique o percentual de escolas da
rede no campo, comunidades indigenas e/ou
quilombolas, nas quais a secretaria de
educagdo garante a manutencdo dos
equipamentos de informatica. (30%)

1 (5) Nao se aplica. A rede municipal ndo
possui escolas no campo, comunidades
indigenas e/ou quilombolas.

As maquinas existentes sdo antigas. Poucas
unidades ndao atendendo a demanda. Os
professores ndo possuem computadores
individualizados para suas aulas, havendo
somente uma unidade para a equipe toda
com internet de baixa velocidade.

4 - Infraestrutura Fisica e Recursos
Pedagdgicos

4.2 - Uso de Tecnologias

4.2.3 - Existéncia de sala de recursos
multifuncionais para o atendimento
educacional especializado (AEE)

(1) Indique o percentual de escolas nas
quais existe oferta de atendimento
educacional especializado (AEE) para 100%
do publico-alvo da educagao especial. (66%)



JUSTIFICATIVA

(2) Indique o percentual de escolas que
possuem salas de recursos multifuncionais
implantadas. (50%)

(3) Indique o percentual de escolas nas
quais as salas de recursos multifuncionais
sao utilizadas com exclusividade para oferta
de AEE. (50%)

(4) Indique o percentual de escolas nas
quais as salas de recursos multifuncionais
possuem mobiliario, equipamentos,
materiais pedagogicos e de acessibilidade
para um atendimento adequado, e a
secretaria de educagao garante a sua
manutengao. (50%)

Possuimos duas escolas no municipio. uma
em fase de finalizagdo. O atendimento de
sala de recursos multifuncionais existe
somente em uma escola que abrange alunos
das demais. Seria essencial a instala¢do das
referidas salas nas outras escolas.



